£ GACETA

UNAM

ORGANO INFORMATIVO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

@Gaceta_UNAM
(® @UNAMGaceta

LADURACION
TOTAL EN MEXICO

DE4.2 MIN

I

AL100%, PODRAVERSEEN
SINALOA, NAYARIT
DURANGO Y.COAHUIL

CONSULTA
GACETA
DESDE TU
CELULAR

UNAM
lobal YouQ[iliz
SRV, oy
PARTIR DE LAS 10:00 a

ARCIAL: EN CIUDAD
MAXIMA CUBRIRA




Foto: cortesia Verenise Sanchez Correa.

> =

_EI especialista Luis Urrﬁtia 55|st|6 ai blaﬁtei 6

Programa permanente en el bachillerato universitario

Ciencias Nucleares

Los investigadores

del Instituto acudiran
directamente a ofrecer
clases magistrales

en diferentes sedes

Diana SaAveDra

on el propésito de que los estu-

diantes de bachillerato conozcan

de cerca qué es la ciencia y estén

en mejores condiciones para deci-
dir si les interesard dedicar su vida a ella,
el Instituto de Ciencias Nucleares (ICN)
lleva a cabo el programa permanente “El
ICN va a la Prepa”.

La directora de esa entidad universita-
ria, Maria del Pilar Carre6n Castro, detalld
en entrevista que desde hace tiempo se
trabaja con iniciativas como Dia de Puer-
tas Abiertas, En Terapia con Particulas
y Jévenes hacia la Investigacién para
mostrarles la labor cientifica. Ahora, con
el nuevo programa, los investigadores del

Instituto acudirdn directamente a ofrecer
clases magistrales en las diferentes sedes
de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP)
y del Colegio de Ciencias y Humanida-
des (CCH).

“El bachillerato es piedra angular de
la Universidad. Tenemos que incidir en
edades tempranas para que nuestros alum-
nos se desarrollen de manera integral,
por eso queremos orientarlos desde este
nivel, porque ahi es donde se gestan las
nuevas cientificas y cientificos”, comento.

El programa prevé que cada mes los
investigadores ofrezcan platicas y ten-
gan acercamiento con los jévenes para
divulgar la ciencia. También se considera,
a mediados de afio, realizar un Dia de
Puertas Abiertas especial para los estu-
diantes, principalmente de quinto afio
de preparatoria, porque es el momento
en que estdn eligiendo una carrera y no
saben qué hace un cosmoélogo o quién se
dedica a altas energias.

Los profesores forman parte de este
proyecto, ellos también serdn alumnos

por un tiempo para que entren a clases
con los investigadores del Instituto, a fin
de que ambos se ayuden para identificar
mds dreas de oportunidad al momento de
relacionarse con los estudiantes.

La directora general de la ENP, Maria
Dolores Valle Martinez, comentd: “Muchos
jovenes creen que realizar investigaciéon
puede volverlos felices, pero no saben
como lograrlo, por lo que la iniciativa
del ICN les ayuda a complementar los
procesos de orientacién vocacional”.

Se reunird a los estudiantes en los
auditorios y se espera llegar a tantos como
sea posible, de los poco mds de 18,000 en
los nueve planteles de la Escuela.

Formaran grupos de 30 que estén mds
interesados para que visiten los laborato-
rios, dialoguen con los investigadores y
observen de primera mano lo que se realiza
en el Instituto de Ciencias Nucleares.

“Queremos fomentar esas vocaciones
para que entren bien preparados a licen-
ciatura y sepan verdaderamente lo que
quieren estudiar. Nuestros jévenes, sobre
todo después de la pandemia, vienen sin
saber qué quieren, con habilidades sociales
restringidas”, indicé.

Valle Martinez compartié que cuando
se les invita a los institutos y ven directa-
mente el trabajo que se lleva a cabo, varios
deciden estudiar fisica o ciencias duras.
“Nada mds necesitaban un empujoncito
para hacer la investigacién formal”.

Las fechas y sedes de las charlas se
pueden consultar en las redes sociales. g4
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Muchos problemas

del pais requieren del
concurso de las instituciones
de educacion superior

para su solucion, asevero
Leonardo Lomeli Vanegas

MirTHA HERNANDEZ

onterrey, Nuevo Leén.— La Uni-

versidad Nacional Auténoma de

México y el Instituto Tecnolé-

gico y de Estudios Superiores
de Monterrey refrendaron su decisién de
dar un nuevo paso adelante en su alianza
estratégica para afrontar de mejor manera
los retos que la globalidad impone al pais
y a las instituciones de educacién superior,
entre ellos el nearshoring.

En una reunién efectuada en el cam-
pus central del Tecnolégico de Monterrey,
para evaluar los avances y proyeccién del
Consorcio UNAM-TEC—a dos afos y medio
de su conformacién—, encabezada por los
rectores de ambas instituciones, Leonardo
Lomeli Vanegas y David Garza Salazar,
se destacd la importancia de fortalecer
la relacién con el sector privado y que
el conocimiento sea piedra angular para
impulsar la competitividad.

Con la presencia de lideres de empre-
sas como FEMSA, CEMEX y BBVA, ambas
instituciones educativas subrayaron que
la participacién del sector privado en los
proyectos académicos constituye un circulo
virtuoso, que permite obtener resultados
incuestionables de desarrollo, asi como de
solucién a los grandes problemas del pais.

El Rector de la UNAM se congratulé de
que la alianza con el Tecnolégico de Mon-
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Buscan enfrentar los retos de la globalidad

Refrendan la UNAM

terrey arroja ya resultados alentadores en
diversas dreas, y subray6 que es momento
de dar un paso mads adelante, avanzar a un
nivel mayor en la relacién.

“Muchos problemas de la nacién re-
quieren del concurso de las instituciones
de educacién superior para su solucién y el
contexto global nos ofrece también muchas
oportunidades, en particular, el proceso de

relocalizacién de procesos industriales —nears-
horing—, que demanda una alianza estratégica
entre la academia y la industria para posicio-
nar mejor a México. Si no aprovechamos esta
oportunidad, vamos a seguir rezagdndonos
en la economia global, en la que hay muchos
competidores y donde los paises que han
logrado los mejores resultados han sido,
precisamente, los que han construido una
adecuada sinergia entre el sector privado, el
publico y la academia.”

En ese sentido, subrayé, la UNAM con-
sidera que esta alianza es estratégica para
México, a fin de que el desarrollo de la
nacién descanse mds en la generacién de
conocimiento, en el valor agregado.

Previamente, David Garza Salazar
expres6 su orgullo por colaborar con la
UNAM, la universidad mds importan-
te del pais, y con empresas lideres de
México e internacionales, comprometi-
das en seguir avanzando en innovacién
y productividad.

Reiterd que el objetivo de este consorcio
es ver como la investigacién puede impactar
de manera importante al sector productivo
y al desarrollo de la nacién. Por ello, enfati-
76 que se debe incrementar la inversién en
la materia, la cual actualmente representa
alrededor de 0.3 % del Producto Interno

Fotos: Be“njaml'n Cha'}res.
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Bruto (PIB), mientras que en Argentina es
de 0.5 %, y en Corea del Sur de 4.5 %.

La inversién del sector privado en inves-
tigacién en México es de 19 %; Chile, 35 %;
Argentina, 21 %; y Corea, 58 %, agrego.

En la reunién se presentaron avances
de investigaciones relacionadas con el
uso del CO, industrial, la recuperacién y
degradacién del poliuretano; la circulari-
dad y recuperacién de agua, asi como del
sargazo en el Caribe mexicano para generar
posteriores productos.

El coordinador de Vinculacién y Trans-
ferencia Tecnolégica de la UNAM, Jorge
Vazquez Ramos, sostuvo que el consorcio
ha logrado crear un circulo virtuoso de
cooperacién para la innovacién y desarrollo
tecnoldgico con impacto social y econémico,
y se debe fortalecer. Las empresas, dijo, son
soportes para la investigacién y pueden
lanzar retos importantes a la academia.

Por parte de la UNAM también partici-
paron: el secretario administrativo, Tomas
Humberto Rubio Pérez; la secretaria de
Desarrollo Institucional, Diana Tamara
Martinez Ruiz; las directoras de los insti-
tutos de Ingenieria y de Ciencias Aplicadas
y Tecnologia, Rosa Maria Ramirez Zamo-
ra y Herlinda Montiel Sdnchez.

Asimismo, los directores de las faculta-
des de Quimica e Ingenieria, Carlos Amador
Bedolla y José Antonio Herndndez Esprit; el
secretario de Investigacién y Desarrollo de
la Coordinacién de la Investigacién Cienti-
fica, José Manuel Saniger Blesa, asi como el
director de Emprendimiento Universitario,
Eduardo Urztia Ferndndez.

Posteriormente, los rectores de la
UNAM, Leonardo Lomeli; del TEC de
Monterrey, David Garza, y de la Univer-
sidad Autéonoma de Nuevo Leén, Santos
Guzmadn, se reunieron con el gobernador
de la entidad, Samuel Garcia, para analizar
los retos y las oportunidades que implica
el nearshoring para el pais.

Por la tarde del viernes, el rector Leonardo
Lomeli asisti6 a la Quinta Sesién del Consejo
de Direccién de la Unidad de Investigacién
y Tecnologias Aplicadas que la UNAM tiene
en el estado, donde le presentaron avances
de los proyectos que alli se realizan y se
analizaron estrategias de desarrollo a corto,
mediano y largo plazos.

El rector subray6 que Nuevo Leén es una
entidad muy dindmica de la nacién y para
esta casa de estudios es importante tener
presencia en ella. En los préoximos meses
se iniciard una etapa de crecimiento de la
Unidad, a partir de la construccién de
laboratorios, pero para ello se requiere
definir un plan de desarrollo y las lineas
de investigacion que se impulsaran. g4

Premia sociedad espaiiola innovacion de la FO

Claudia Rodriguez

La alumna de doctorado

en la UNAM aplicé en su
estudio un electromiografo
digital, que mide efectos
musculares por bruxismo

Laura Lucia Romero MIRELES

or el trabajo Asociacion del nivel
de ansiedad y estrés, y la actividad
eléctrica neuromuscular, Claudia
Ivonne Rodriguez Castafieda,
alumna de doctorado del Programa de
Maestria y Doctorado en Ciencias Mé-
dicas, Odontolégicas y de la Salud de la
UNAM, obtuvo el Premio de la Sociedad
Espafiola de Disfuncién Crdneoman-
dibular y Dolor Orofacial (SEDCYDO).

El reconocimiento, otorgado en el
I Simposio Internacional de Bruxismo,
efectuado en la Universidad Complutense
de Madrid, se entregd a la universitaria
en coautoria con los académicos de la
entidad Fernando Angeles Medina, Julio
Morales Gonzdlez, Luis Antonio Garcia
y Nicolas Pacheco.

La especialista explicé que su tra-
bajo ganador —que mereci6 la Unica
distincién que se confirié— “evalia
los efectos musculares asociados al
nivel de ansiedad y estrés de los pa-
cientes con bruxismo (apretamiento
o rechinamiento dentario)”, quienes
acuden al Departamento de Trastornos
Temporomandibulares (TTM) y Dolor
Orofacial de la Divisién de Estudios de
Posgrado e Investigacién de la Facul-
tad de Odontologia (FO).

Entre los expertos internaciona-
les, consider6 Rodriguez Castafeda,
llamé6 la atencién que los universi-
tarios realizan la evaluacién clinica
con un Electromiografo Digital®, el cual,
mediante electrodos que se colocan
de forma externa en los musculos de
la masticacién, permite determinar la
actividad muscular tanto en reposo
como en funcién. Recientemente se

obtuvo la patente para sus desarrolladores
con apoyo de un proyecto PAPIIT-UNAM:
los expertos de la FO y sus colaboradores
del Centro de Investigaciones y Estudios
Avanzados (Cinvestav).

Asimismo, emplean instrumentos au-
toaplicables cortos; es decir, un cuestionario
con algunas preguntas que los pacientes
contestan y que dan informacién acerca
de su nivel de estrés y ansiedad, y que, de
ser necesario, ayudan a canalizarlos con
un experto en psicologia. “Vienen a una
consulta dental por un dolor y se van con
un poco mads de informacién de lo que les
estd pasando”.

A suvez, Fernando Angeles Medina men-
cion6 que aunque la obtencién de la patente
es reciente, el desarrollo del equipo ha llevado
cerca de 12 afnos con el financiamiento de la
Direccién General de Asuntos del Personal
Académico de la UNAM.

La innovacién, desarrollada en la FO
en colaboracién con el Cinvestav, basa-
da en algoritmos y con un hardware, esta
lista para su transferencia tecnolégica,
dijo el experto. “El premio nos enorgu-
llece, porque quiere decir que vamos por
buen camino”. g4
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Todas las adtividades son gratuitas

En la UNAM, fiesta astronOmica y
cientifica para observar el eclipse

Diana SaAVEDRA

araobservar el Gran Eclipse Mexicano
2024, que cruzara el cielo y territorio
nacionales hoy, la UNAM tiene prepa-
radas multiples actividades gratuitas
en sus diversas sedes para ver con seguridad
uno de los fenémenos astrondmicos mas
importantes en lo que va del siglo.

En la capital del pais, la Coordinacion de
Difusion Cultural de la UNAM, con el apoyo
de las facultades de Ciencias y de Ingenieria;
la Escuela Nacional de Lenguas, Lingiiisticay
Traduccion, asi como de la Direccién General
de Divulgacion de las Humanidades, llevara a
cabo el Picnic bajo la sombra, en Las Islas en
Ciudad Universitaria.

Aqui, expertos del Instituto de Astronomia,
con ayuda de voluntarios, explicaran cémo
verlo de manera segura mediante métodos
indirectos en la charla Inicio del eclipse solar y
la conferencia magistral México bajo la sombra
de la Luna: Eclipse solar 2024.

Habra cuatro tendederos con lentes
especializados, los cuales se prestaran mo-
mentaneamente a los visitantes para que
miren el fenémeno astrondmico de manera
segura, por unos instantes.

La Direccién General de Divulgacion de la
Ciencia de la UNAM ofrece informacién me-
diante infografias, carteles, videos, articulos
y audios, como parte de su actividad En la
sombra del Eclipse.

Todo este material se puede consultar en
https://ciencia.unam.mx/leer/1487/en-la-
sombra-del-eclipse-2024

En la explanada exterior de Universum,
Museo de las Ciencias de la UNAM, se dis-
pondra de telescopios, con lentes adecuados;
también tendran los talleres Eclipse de papel
y Anamorfismo de un eclipse, ademas de fun-
ciones de su planetario moévil.

Se proyectara la cinta Eclipses, un juego
de luz y sombra, en el Teatro Dr. Jorge Flores
Valdés, en la cual se narra como ocurren los
eclipses desde el punto de vista astronémico,
su historia, mitologia, ciencia, arte y su futuro.

Asimismo, en Ensenada, Baja California,
el Instituto de Astronomia junto con el Mu-
seo Caracol, el Observatorio Astronémico
Nacional de San Pedro Martir y la Universidad
Xochicalco realizaran diversas acciones con
telescopios y métodos de proyeccién. Michael
Richer abordara el tema Eclipses.

En tanto, en la planta baja del Instituto de
Geofisica habra talleres, charlas y se insta-
laran pantallas para observar el fenémeno
natural. Para quienes viven en la alcaldia
Miguel Hidalgo, en el Museo de Geofisica
(Victoriano Zepeda numero 53, colonia Ob-
servatorio) habra estas mismas actividades.

La Secretaria de Prevencion Atencion y
Seguridad Universitaria, a través de la Direc-
cion General de Atenci6n a la Salud, otorgara
servicio médico y/o oftalmoldgico de primer
contacto, en caso de emergencia; la Direccion
General de Analisis, Proteccion y Seguridad
Universitaria tendra dispuestos 1,000 espacios
gratuitos en los estacionamientos 2, 3,4y 7 del
Estadio Olimpico Universitario, y el servicio de
transporte interno Pumablis incrementara sus
corridas durante el tiempo del evento.

En el marco de Picnic bajo la sombra se pre-
sentaran la banda sinaloense Mochis Bendito; el
cantante de jazz, soul y R&B F-Mack, y la com-
positoray cantante argentina Daniela Spalla.

La Universidad Nacional dara amplia difu-
sion al Gran Eclipse Mexicano 2024 a través del
CANAL 20.1de television abierta de TV UNAM;
UNAM GLOBAL TV, https://www.youtube.
com/c/unamglobaltv; Universum, https://
www.youtube.com/c/CienciaDistancia; Ins-
tituto de Geofisica, https://www.youtube.

com/@GeofisicaUNAM, y la Escuela Nacional
de Estudios Superiores Morelia, https://www.
facebook.com/EnesMoreliaUnam

En los estados

La Escuela Nacional de Estudios Superiores
(ENES) Juriquilla organiza el encuentro
ENESCLIPSE y abrira sus puertas al publico en
general, para que participe en talleres de obser-
vaciony en las charlas Gases vemos, planetas no
sabemos y La geografia del eclipse, entre otras.

Seimpartiran los talleres Proyectando eclip-
sesy Eclipse solar en tus manos en el Museo de
la Luz Mérida, en la Zona de Experimentacion.

En Morelos, un equipo de investigadores
de los institutos de Ciencias Fisicas y Ma-
tematicas ofrecera charlas y talleres en los
municipios de Jojutla, Tepoztlan, Chalcatzingo
y Zacualpan de Amilpas.

De igual forma, en Michoacan, expertos de
la ENES Morelia provenientes de los institutos
de Geofisicay de Radioastronomiay Astrofisi-
ca, del Centro de Investigaciones en Geografia
Ambiental y de la Unidad de Investigacién
sobre Representaciones Culturales y Sociales
informaran en la explanada del Centro Cultural
Morelia de la UNAM sobre las mejores formas
de observar el eclipse con seguridad.

Asimismo, en el Instituto de Energias
Renovables se desarrollaran platicas y la con-
ferencia Los eclipses desde el suelo mexicano,
ademas de que se dispondra de telescopios.

En su edificio principal de Ciudad Univer-
sitaria, la Direccion General de Computo y de
Tecnologias de Informacién y Comunicacion
ofrecera la charla Eclipse total de Sol, con el
ponente José Arturo Trelles Hernandez, y en
su Centro Mascarones, el investigador Anto-
nio Castellanos Ramirez hablara sobre qué es
un eclipse, por qué sucede y como podemos
observarlo de forma segura. 4
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Hay que evitar quemarnos la retina

¢Sabes qué hacer para
proteger tu vista?

Patricia Lopez

a oscuridad que generan fenéme-
nos astronémicos como el eclipse
solar que sucedera hoy podria pa-
recer “enganosa”, porque invita
a levantar la mirada para ver cémo el
Sol pasa de ser un circulo radiante a un
agujero negro en el cielo, razén por la

PARA OBSERVAR

DE MANERA SEGURA

cual es necesario observarlo mediante
meétodos indirectos, recomendd el médico
oftalmologo David Lozano, de la Facultad
de Medicina.

“No debemos sucumbir a esa tenta-
cién; aunque la Luna oculte al astro a su
alrededor se formard un halo por donde
seguird filtrandose la luz solar con la mis-

Hoy tendvd lugar el
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ma cantidad de rayos ultravioleta e infrarro-
jos de siempre, por lo que una breve
exposicién a ellos bastard para quemar-
nos la retina”, alerté.

Si miramos al Sol en condiciones nor-
males nuestra reaccién instintiva serd
achinar los ojos, lagrimear y apartar la
vista, pero durante un eclipse las reglas
cambian, pues cuando la Luna oculta al
astro es mads sencillo clavar la mirada en
el cielo sin pestanear, lo que le permite a
la luz entrar en nuestros 0jos y provocar
una retinopatia solar. “A esto me refiero
cuando digo que, en esos momentos, es un
engano la oscuridad”, insistié el académico.

De hecho, sefiald, no es extrafio que a
los pocos dias de ocurridos estos eventos
la gente acuda a los consultorios médicos
refiriendo que, aunque tiene visién pe-
riférica, ha dejado de distinguir rostros.
“Eso es irreversible y, una vez llegado ese
punto, los oftalmélogos tenemos poco o
nada que hacer”.

Esto sucede porque los ojos funcionan
como una lente. “Si fijamos nuestra vista
en el Sol, incluso por pocos segundos, su
luz se concentrard en el centro de nuestra
maculay la quemard, cual si fuese una lupa
sobre un pedazo de papel. Esto dejard una
cicatriz que derivard en pérdida de visién
central; es decir, en nuestra capacidad
de distinguir los detalles finos de aquello
que tenemos enfrente, algo fundamental
a la hora de reconocer rostros o de leer”,
dijo Lozano.

Métodos seguros

De acuerdo con el experto, las opcio-
nes para mirar cémo el Sol es ocultado
por la Luna son las siguientes: una, es
perforar una caja de cartén y crear una
camara oscura, como aquellas con las
que se tomaron las primeras fotografias
de la historia; otra, hacer un orificio con
una aguja en una hoja de papel para ver una
proyeccién del eclipse.

También puede ser a través del follaje
de los arboles, la favorita de numerosas
personas, pues permite ver sobre el suelo
cientos de pequenos eclipses que lucen
como diminutas monedas cintilantes a las
que, poco a poco, “devora la oscuridad”.

“A estas estrategias se les llama méto-
dos indirectos, pero si queremos levantar
la vista y observar al eclipse debemos
hacerlo siempre con los filtros adecua-
dos”, enfatizé.

Las gafas de Sol, por mds oscuras que
nos parezcan, no sirven de nada. Cualquier
lente empleada debe tener un certificado
especial, el de la norma ISO 12312-2. Hay
que evitar lentes comunes, radiografias,
negativos, vidrios ahumados o filtros
caseros, finaliz6 David Lozano. g
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CarLos OcHoa ARANDA

on los eventos mads espectaculares

y sobrecogedores que nos ofrece el

cielo, dijo José Franco, investigador

del Instituto de Astronomia, al
referirse al eclipse total de Sol que tendra
lugar hoy.

“Desde que la humanidad es humani-
dad, presenciar un eclipse ha generado no
s6lo sorpresa, sino también mucha intriga,
alarma y temor. El pdnico que genero6 este
tipo de eventos dejé su huella en los mitos,
leyendas y cosmogonia de las diferentes
culturas”, afirmé.

De acuerdo con el Instituto de Geofisica,
cuando la Luna cubre completamente al
Sol se habla de un eclipse solar total. En
este caso, la sombra de nuestro satélite
natural, llamada umbra, cae encima de una
pequena extension de la Tierra. Cuando la
Luna tapa solamente una parte del Sol, se
dice que es un eclipse solar parcial, y lo
que cae sobre la superficie terrestre es su
semisombra o penumbra.

Debido a que la Tierra rota y a que la
Luna se mueve alrededor de ella, la sombra
del satélite viaja sobre la superficie terrestre
a lo largo de un camino de unas cuantas
decenas de kilémetros de ancho. Por otro
lado, el ancho de la penumbra es mucho
mayor, ya que puede medir varios miles
de kilémetros.

ZQué sucedera aqui?

Al referirse especificamente al fenémeno

que tendremos en México, el académico

informo6 que tinicamente serd eclipse total

de Sol en una franja aproximada de 200

kilémetros de ancho que avanzard desde

Sinaloa, muy cercano a la ciudad de Maza-

tldn, hacia Durango, Coahuila y Nuevo

Leén, llegando a urbes como Durango,

Gomez Palacio, Torreén, Monclova, Piedras

Negras y Ciudad Acufia.

Aunque pueden pasar entre dos y cinco
eclipses solares al afio, la mayoria son par-
ciales. La tiltima vez que observamos uno
solar total en México fue el 11 de julio de
1991, y el siguiente ocurrird hasta el 30 de
marzo de 2052. Por eso, el acontecimiento
del 8 de abril serd una experiencia tinica
para muchos.

Franco Lépez enfatizé que el eclipse en
su fase total tendrd su duracién mads extensa
en el municipio de Nazas, Durango, donde
el fenémeno se podra observar por cerca
de 4 minutos y 28 segundos.

Lo que se espera, de acuerdo con la zona
horaria de Ciudad de México, es:

e 10:45 a. m., Piratas, Jalisco, serd la pri-
mera localidad donde se observard la
parcialidad del fenémeno.

e 12:07 p. m., La Gudsima, Sinaloa, primera
en la que se verd el inicio del eclipse total.

® Camino de la umbra lunar.

Lo que debes saber
del eclipse de Sol...

En nuestro pais solo sera visible de forma total en una franja
aproximada de 200 kilometros de ancho y avanzara desde Sinaloa,
muy cerca de Mazatlan, hacia Durango, Coahuila y Nuevo Ledn

TRAYECTORIA

El eclipse se vera en su totalidad en
Mazatlan alas 11:09 a. m., en Durango
alas12:14 p. m., en Torreén a las 12:19
p. m.,y en Monclova alas 12:24 p. m.

En Ciudad de México, donde se
observara parcialmente, estara al 79 %
alas12:14p.m.

e 12:32 p. m., Jiménez, Coahuila, tltima lo-
calidad en observar el final de la totalidad.
e 01:56 p. m., en Isla Contoy, Quintana
Roo, serd el dltimo lugar donde ver el
fin de la parcialidad del eclipse.
A lo largo del camino de la umbra,
primero se observara un eclipse parcial, ya
que inicialmente la Luna tapard s6lo una

fraccién de la superficie solar. Al tomar
la ciudad de Mazatldn como referencia,
el fenémeno astronémico comenzara a
las 10:51:22. La fase total empezard a las
12:07:24 y terminard a las 12:11:43, justo
cuando el Sol estard en el cenit, es decir,
en el punto mds alto en el cielo.

Después de la fase total, el Sol serd
nuevamente tapado de manera parcial,
lo cual terminara a las 01:32:07. Asi, en
Mazatldn, el eclipse total serd de 4 minutos
con 25 segundos. La duracién del evento,
contando las etapas parcial y total, serd de
2 horas y 41 minutos.

La Luna estara a 359,389 kilémetros,
muy cerca de su punto mds préximo a la
Tierra. A esta distancia, su tamafo aparente
serd suficiente para cubrir por completo
al Sol. g

Imagen: Direccion General de Divulgacion de la Ciencia.
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oy acontecera un eclipse total de Sol
en el norte del continente ameri-
cano. La comunidad cientifica
considera que México tendrd las me-
jores condiciones climdticas para apreciarlo.

Ciudades como Mazatldn, Torre6n, Mon-
clova y Durango se oscurecerdn totalmente
en pleno dia. En otras urbes se podra ver
parcialmente, tal es el caso de la capital
de nuestro pais, que tendrd poco mds de
70 % de oscuridad. Su mdximo serd a las
12:14 horas.

“Durante el evento, la radiacién del
Sol no cambia, no se presentardn formas
raras o peligrosas de ésta porque nuestra
estrella sigue comportdndose igual. Lo
Unico que tenemos es un objeto que nos
estd bloqueando la luz”, asegurd José Al-
berto Flandes Mendoza, investigador del
Instituto de Geofisica (IGf) de la UNAM
en la conferencia de prensa Gran Eclipse
Mexicano 2024.

Lo que si cambia, dice, es la cantidad de
radiacién y luz que llega en la zona del eclip-
se total, ahi es donde se tendria la baja mas
grande de energia. Estos serian los efectos:
e Al no recibir tanta energia empiezan

a enfriarse la Tierra y la atmosfera, las
caidas de la temperatura pueden ser
de entre 3 y 5 grados centigrados en la
zona de totalidad. Dependiendo de las
condiciones climadticas, podrian ser mas.

e Debido a que no estd recibiendo tanta
energia la Tierra, o al menos esa parte
de la atmésfera, los vientos cambian, se
ralentizan porque se presentan menos
turbulencias y mezcla en el aire cuando
no hay calentamiento solar.

e El nivel de radiacién puede bajar mads
del 50 %. Eso quiere decir que quienes
tengan celdas solares, durante el tiempo
que dure el eclipse, captarian la mitad de
radiacién que recibirian sin él. Esto pue-
de variar si tenemos mucha nubosidad,
porque podrian recibir todavia menos.

Por otro lado, los seres que se rigen con
la luz del Sol o la oscuridad de la noche
pueden desorientarse. Animales como las
aves (pdjaros, gallos) o los de compafiia verdn
o sentirdn que la luz del Sol no estd presente
y se preparardn para dormir; luego, en pocos
minutos vuelve a aparecer la luz y deben
despertar de nuevo; su ciclo circadiano se
ve afectado y se confunden”, explica Primoz
Kajdic, también investigador del IGf en
entrevista con Ciencia UNAM.

ZQué estudia la comunidad cientifica?
Pueden analizar si las comunicaciones a
grandes distancias sufren variaciones dia/
noche o si los ciclos solares alteran el com-
portamiento de la ionésfera.

Alejandro Lara, también investigador
del IGf, adelanté que realizardn experimen-

¢Debemos preocuparnos
por sus efectos en
nuestro planeta?

CienciaunAM

La ionosfera es la capa de la atmésfera
terrestre donde se encuentran

particulas cargadas de electricidad (iones).
Absorbe las radiaciones solares

de menor y mayor longitud de onda.

1ejos ugpdeipey
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tos de los cambios de la iondsfera y las ondas
de muy baja frecuencia (VLF).
“Queremos estudiar qué pasa sin
la frecuencia de la iondsfera. En todo el
mundo hay transmisores que antes se uti-
lizaban para ayudar a posicionar barcos,
algunos todavia siguen emitiendo estas on-
das que van rebotando en un receptor para
poder medir los cambios en la ionésfera. La
idea es hacerlo durante el eclipse”
Pretenden estar en tres locaciones (Ciu-
dad de México, Torre6n y Zacatecas) con

En la noche, sin radiacién
directa del Sol, la iondsfera
se neutraliza parcialmente.
Algo similar pasa durante
un eclipse.

Receptor

tres antenas idénticas en las que irdn regis-
trando el cubrimiento de la Luna al Sol y
asi ir “limpiando” la sefial del aporte que
da nuestra estrella; las diferencias entre
las regiones brillantes y en las que no, con
la finalidad de detectar cambios internos.
Otros investigadores aprovechardn para
observar la actividad del Sol y su corona,
las temperaturas que alcanza y el material
que se extiende por todo el espacio inter-
planetario, conocido como viento solar. g
Direccion GENERAL DE DivuLgacioN DE La CIENCIA
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EclipseMexicano

Omar Piramo

1 29 de julio de 1878, fecha del

llamado “primer gran eclipse de

los Estados Unidos”, Thomas Alva

Edison visit6 una granja en el pe-
queno poblado de Rawlins, en Wyoming,
para probar su mads reciente invento, el
tasimetro, un aparato diseiado para me-
dir la temperatura de la corona solar. La
madquina, puesta en marcha justo cuando
la Luna ocultaba al Sol, fue un fracaso
jamads patentado, pero ese dia Edison si
hizo una aportacién a la ciencia —no la
que él esperaba— al describir cémo, en
el momento en que oscurecia, los pollos
que picoteaban en el corral hicieron un
alto subito, regresaron al gallinero, se
arrellanaron en sus perchas y echaron
a dormir.

Poco sabemos del comportamiento de
la fauna durante los eclipses solares por
ser eventos que duran apenas un par de
minutos y no se repiten en el mismo sitio
sino hasta siglos después (375 aflos en pro-
medio, segin la NASA). “Ello nos impide
replicar la experiencia en condiciones
semejantes, con los mismos animales o
en el mismo lugar”, expone Ron Ferndn-
dez, neuroeté6logo y posdoctorante de la
Facultad de Ciencias (FC) de la UNAM.

De lo que si estamos ciertos es de que su
conducta cambia y eso es algo que debemos
estudiar a fondo, anade. Y es que cada que
ocurre uno de estos fenémenos la gente
suele dar cuenta de los comportamientos
mds inusuales, como que las luciérnagas
refulgen a mediodia, los perros ladran
sin concierto, los btihos ululan, los grillos
cantan sin ser de noche o, como algunos
paseantes poco afortunados han notado, los
mosquitos se levantan de entre la hierba
y pican con frenesi, por poner apenas po-
cos ejemplos.

Esto sucede porque los organismos
han evolucionado para adaptarse al eter-
no vaivén entre el dia y la noche, y han
desarrollado una suerte de reloj interno
que, cual metrénomo, marca sus ritmos
biolégicos en periodos de 24 horas. “A
esto se le llama ciclo circadiano y tiende
a mantenerse inalterable; sin embargo, si
pasa algo extraordinario como el cambio
abrupto de luz a oscuridad que viene
aparejado con los eclipses, veremos que
algunas criaturas nocturnas se activaran,
otras de habitos diurnos se aletargaran y
especies que usan al Sol como brgjula se
desorientaran y perderdan rumbo”.

Los estudios cientificos son escasos
y, aunque si bien algunos arrojan datos
sorprendentes como el realizado en las
selvas de Veracruz, donde se constata
cémo las arafias Metepeira incrassata en
cuanto se ennegrece el cielo deshacen lo

o

® Se sabe poco sobre qué ocurre con la fauna durante los eclipses.

Todos podemos registrar qué sucede

¢(LOmo se comportan
los animales?

que habian tejido minutos antes tan s6lo
para volverlo a tejer, “dichas publicaciones
resultan insuficientes como para respon-
der a las muchas interrogantes que, todo
el tiempo, nos planteamos los bidlogos”,
indica Ron Ferndndez.

A decir de Anthony Aveni, académico
de la Universidad de Colgate y uno de los
padres de la arqueoastronomia, pocos
eventos celestes generan tanta literatura
como los eclipses. Entonces, /por qué esta
falta de material en lo que respecta a la
fauna? El mismo profesor aventura una
respuesta: “Siendo yo un astrénomo, no
puedo imaginar la dedicacién y fuerza de
voluntad que implica centrar tu atencién
en un animal durante un eclipse total, en
vez de hacerlo en el Sol”.

Ciencia ciudadana

Ron Ferndndez crecié en San Juan de Pasto,
una ciudad del departamento de Nariflo,
en Colombia, a 55 kilémetros del rancho
de sus abuelos, quienes entre las muchas
historias que solian relatarle le contaban
una idéntica a la narrada por Edison. “So-
lian platicarme cémo, en el gran eclipse
de 1991, cuando la Luna oculté al Sol,
las gallinas interrumpieron su actividad,
volvieron a sus galpones y se acomodaron
como si fuesen a dormir”.

Para el bidlogo es evidente que estas
observaciones tan similares y transmitidas
por individuos sin relacién entre si, de haber
sido analizadas y cotejadas bajo criterios
cientificos hubieran aportado datos inva-

luables para los especialistas. “Sin embargo,
esto podria cambiar ahora. Cada vez hay
mads investigadores que hacen participes
a personas de a pie en labores realizadas
antes sélo por profesionales. A esto se le
llama ciencia ciudadana”.

¢Y siquienes han observado algo digno
de contarse durante uno de estos even-
tos tomaran un micréfono o un celular,
hicieran grabaciones y las enviaran a los
biblogos? “iSeria como tener ojos y oidos
en todas partes!”, sefiala Ron.

“Basta ver la enorme cantidad de
articulos aparecidos de 2018 a 2020, en
los cuales se analiza desde el comporta-
miento de la fauna hasta el aspecto de la
atmésfera solar. Gran parte de ello se debe
al entusiasmo de la gente, que decidié
sumarse a los cientificos.”

El eclipse total que tendra lugar el 8
de abril préximo es una excelente opor-
tunidad para hacer ciencia ciudadana,
subraya Ron Ferndndez, quien junto
con un equipo de bidlogos cred el sitio
https://soundsinthedarkness.org/ (con
apoyo de la FC de la UNAM), donde los
interesados pueden inscribirse y participar
como observadores, colectores de sonidos,
analistas de datos o como promotores de
esta actividad entre sus vecinos, colegas
de instituto o amigos.

“Todos podemos colaborar. Para ello
podemos acercarnos a las universidades
locales o buscar en las redes sociales y
sumarnos a alguna campafa de ciencia
ciudadana”, concluye. 4
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Desde la antigiiedad, este fendmeno ha fascinado a la gente: Julieta Fierro

Los antiguos mitos
de los eclipses

En la cultura mexica,

las mujeres embarazadas
se colgaban un pedernal
para prevenir que sus
bebés nacieran con
|labios leporinos

MicHeL Oveuin Lacunza

esde la antigliedad, los eclipses

han fascinado a grandes culturas.

Asi, surgieron diversos mitos en

torno a estos fenémenos, explicd
Julieta Fierro Gossman, del Instituto de
Astronomia de la UNAM.

Era comprensible que un fenémeno de
esta magnitud causara asombro. Imaginen
que, estando el Sol brillante, de repente
oscureciera y aparecieran las estrellas; sin
duda, un espectdculo asombroso, sefiald
la investigadora.

En ciertas culturas, se creia que el Sol
era devorado por una entidad divina. Los
chinos, por ejemplo, pensaban que un
dragén se lo tragaba y, al hacer ruido, este
lo escupiria. Una creencia similar tenian
los mexicas, quienes consideraban que
una deidad mordia al Sol.

En 1325, durante la fundacién de Teno-
chtitlan y al colocar la primera piedra, se
presencié un eclipse. La leyenda cuenta que
habia un nopal con tunas rojas y maduras,
interpretadas como la representacién de
los corazones de los sacrificados.

Por ello, en la piedra fundacional
se esculpi6é un aguila posada sobre un
nopal, simbolo del Sol, con una virgu-
la saliendo de su boca. Los espafioles,
al ver esta representacién, pensaron
que se trataba de una serpiente, pero
en realidad, simbolizaba un mensaje:
“Establézcanse aqui”.

Las monedas mexicanas de 10 pesos
muestran, por un lado, al dguila con la
serpiente y, por el otro, el Sol, centro del
calendario azteca.

En uno de los cédices borbénicos,
los mexicas plasmaron con imagenes las
predicciones de cada dia del afio. De esta
manera, podian anticipar lo que sucederia
aun individuo segtin su dia de nacimiento.
Cuauhtémoc, por desgracia, nacié en un
dia de ano bisiesto no considerado en el
cédice, interpretado como un mal presagio.

Durante los eclipses, los mexicas
ofrecian sacrificios de personas albinas
en honor a los dioses. Las mujeres em-
barazadas, por su parte, se colgaban un

pedernal para prevenir el nacimiento de
bebés con labios leporinos.

Los mayas, grandes astrénomos, ob-
servaban el cielo con un instrumento
compuesto por dos varillas, una horizontal
y otra vertical, para medir la posicién de
los astros en el horizonte.

Este instrumento, similar a un as-
trolabio creado por los drabes, estaba
equipado con una plomada y una mirilla,
permitiendo observar con precisién la
posicion de los astros. Gracias a él, podian
determinar la altitud de las estrellas, asi
como la hora y su ubicacién.

Del mismo modo que los astrénomos
actuales predicen eclipses, los mayas tenian
la capacidad de anticipar cudndo sucede-
rian, dejando constancia en el Cédice Dresde.

Observaban detenidamente los movi-
mientos del Sol y la Luna. Conocian que
las fases lunares duran 29 dias y medio
y que el ciclo solar es de 365 dias, per-
mitiéndoles calcular cémo estos cuerpos
celestes se alinearian.

La habilidad observacional de los
mayas también les permitié descubrir
que Venus se desplaza alrededor del Sol.
Este fenémeno, conocido como trdnsito
de Venus, era predicho por ellos con
notable exactitud. 4




12 . 8 de abril de 2024 | ACADEMIA

Fotos: pagina oficial del DESI.

La energia oscura podria ser un tipo de particula

Ofrece proyecto DESI medicion mas
precisa de la expansion del universo

Con el Dark Energy Spectroscopic Instrument, proyecto de México
y Estados Unidos en el que participan por [a UNAM los institutos
de Ciencias Fisicas, Fisica y Astronomia, se elabora el mapa 3D

del cosmos mas grande jamas creado: Axel de la Macorra, del IF

Diana Saavebra

omo lo escribié el corresponsal

del diario The New York Times para

asuntos césmicos que cubre temas

de fisica y astronomia, el jueves
pasado los astrénomos que estdn llevando
a cabo lo que describen como “el estudio
mads grande y preciso de la historia del
universo” anunciaron que podrian haber
descubierto un defecto importante en su
comprensién de la energia oscura, la fuerza
misteriosa que estd acelerando la expansién
del cosmos.

“Se suponia que la energia oscura era
una fuerza constante en el universo, tan-
to en la actualidad como a lo largo de la
historia césmica. Pero los nuevos datos
sugieren que puede ser mds cambiante,
fortalecerse o debilitarse con el tiempo,
revertirse o incluso desvanecerse”, escribié
Dennis Overbye.

Y en efecto, sobre el primer afio de
trabajo del Dark Energy Spectroscopic Ins-
trument (DESI), proyecto internacional en
el que participan los institutos de Ciencias
Fisicas, Fisica y Astronomia de la UNAM,

Axel Ricardo de la Macorra Petterson Mo-
riel, investigador del Instituto de Fisica (IF)
y coordinador del experimento, comenté
que hoy en dia se tiene una muestra de
6 millones de galaxias y cudsares con un
detalle sin precedentes, y esto ha superado
las expectativas que se tenian hasta ahora.
El investigador precis6 que con el DESI
se elabora el mapa 3D mads grande del
universo jamds creado, pues los experimen-
tos anteriores midieron 300,000 objetos
durante anos de trabajo, mientras que
con el DESI se obtiene un millén en una
semana, es decir, 5,000 galaxias cada 20
minutos, y esto ha confirmado conceptos
basicos del mejor modelo del universo.
Esta es la ocasién en que los cientificos
miden la historia de la expansién del cosmos
a lolargo de 11,000 millones de afios con la
mayor precisién obtenida hasta el momento,
lo que ofrece una herramienta poderosa para
estudiar la energia oscura y la expansiéon
del universo, la cual se sabe no depende
s6lo de la gravedad sino de qué estd hecho.
Debido a que no se ha obtenido mucha
informacién de este tipo de energia, se le

considera una constante cosmoldgica. Pero
los datos mads recientes indican que hay una
posible desviacién, lo que implicaria que
probablemente se trata de una particula
elemental o modelos de particulas, y es
necesario esperar la revisién de unos 40
0 50 millones de galaxias para saberlo de
manera mds confiable.

“En principio podria ser una particula
neutra, que no tenga carga, que su Unica
energia se relacione con la fuerza de gravedad
a través de las particulas que podrian combi-
narse”, menciono el investigador luego de la
presentacion de los resultados realizada en
el Auditorio del Consejo Nacional de Huma-
nidades, Ciencias y Tecnologias (Conahcyt).

Mariana Vargas Magana, también in-
vestigadora del IF, explic6 que otro de los
avances que se han obtenido con el DESI
se relacionan con las oscilaciones actsticas
de bariones (BAO, por sus siglas en inglés),
que son una huella que se imprimi6 en la
estructura a gran escala del universo.

El mapa del universo estd mostrando
densidades o aglomeraciones de galaxias,
debido a que en la etapa cuando el cosmos
era muy joven la materia interactuaba con
la radiacién y se empezaron a propagar
ondas esféricas hasta que lleg6 el punto
de desacoplamiento (se enfTid); asi, ambos
dejaron de interactuar pero quedaron los
patrones que se miden hoy con el DESI.
“Tenemos las mediciones mas precisas de



BAO en galaxias con un solo afio de datos.
Por primera vez logramos detecciones sig-
nificativas de algunos de los trazadores, y
cuando termine el sondeo los datos serdn
tres veces mds grandes”, explicé.

Alma Gonzdlez Morales, investigadora
de la Universidad de Guanajuato, compartié
que si bien las galaxias se usan para medir la
expansién y comprender la energia oscura,
llega un momento en que su luz es demasia-
do débil, por lo que se utilizan cudsares, nu-
cleos galacticos brillantes y extremadamente
distantes, cuya luz se absorbe a medida que
pasa a través de nubes intergaldcticas de
gas, lo que hace posible mapear las bolsas
de materia densa, una técnica conocida
como “bosque de Lyman-alfa”.

Esto les permite mirar mads alld, cuando
el universo era muy joven. Con los datos
obtenidos por el DESI se ha podido tener
“la muestra mds grande de cudsares, que
asciende a mds de 420,000 objetos. Tenemos
la escala mas precisa de BAO”, dijo.

Alejandro Avilés Cervantes, del Insti-
tuto de Ciencias Fisicas, comenté que los
primeros resultados concuerdan en que la
proporcién es del 70 %; mientras que la ma-
teria total es de alrededor del 30 %, y la
energia oscura es la encargada de expandir
el universo de manera acelerada.

Detall6 que otro de los grandes aportes del
proyecto internacional estd en la medicién de
la velocidad a la que se expande el universo,
que hasta ahora se realiza con la llamada
constante de Hubble, pero que al ser aplicada
al universo temprano es considerada muy
pequena; sin embargo, al estudiar a éste la
cifra aumenta considerablemente, y el DESI
ha hecho la medicién en 68.4 kilémetros por
segundo, con una precisién de mas-menos
un kilémetro.

Esta medida es importante, preciso,
porque muchos de los objetos conocidos
al momento son analizados utilizando
la constante de Hubble, por lo que serad
necesario revisarla para consensuar su
uso en los estudios astronémicos futuros.

© Se mide un millén de objetos cosmicos en una semana.

Octavio Valenzuela Tijerino, del Instituto
de Astronomia, consideré emocionante que
los datos sugieran que la energia oscura no
sea una constante, pues implica que existen
nuevas particulas de interacciones con la
gravedad, ademds de los posibles beneficios
tecnoldgicos que este trabajo traerd a futuro.

Resalt6é que gran parte del trabajo ha
permitido la formacién a futuro de jévenes
cientificos que ayudan a mejorar las cali-
braciones del instrumento con tecnologia
muy sofisticada que puede contribuir a
la sociedad.

Maria Elena Alvarez Buylla, directora
del Conahcyt, indicé que este proyecto
es el mds importante en el mundo en
este momento, y posiciona a la ciencia de
frontera que se realiza en México, pues el
conocimiento generado llega en beneficio
de la humanidad.

Igualmente, reconoci6 la labor que han
realizado las instituciones mexicanas en
el proyecto del DESI, que son la UNAM
—a través de los institutos de Ciencias Fisicas,
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Fisica y Astronomia-, el Instituto Nacional
de Investigaciones Nucleares (ININ) y la
Universidad de Guanajuato, asi como el de
los jévenes estudiantes que han trabajado
mano a mano con los especialistas.

Jorge Cervantes Cota, del ININ, enfa-
tiz6 el hecho de que se estén observando
11,000 millones de afios en el tiempo, pues
el universo tiene poco menos de 14,000
millones de anos de edad, y la medicién de
las galaxias en éste es de la mayor precisién
hasta el momento.

“El humano siempre ha tratado de en-
tender qué hay alld afuera; y si la energia
oscura no es una constante, esto puede estar
vinculado al origen de la materia misma.
Es importante saber las propiedades de
lo que estd ahi y el universo es nuestro
laboratorio”, sefialé.

Finalmente, Tonatiuh Matos Chassin,
del Centro de Investigacién y de Estudios
Avanzados, subray6 que todos estos traba-
jos buscan resolver una serie de cuestiones
epistemoldgicas sobre el origen de los hu-
manos: de dénde venimos y qué estamos
haciendo aqui. “La cosmologia esta tra-
tando de resolver esas preguntas a través
de la ciencia, de las observaciones, de
poner a prueba nuestros conocimientos
del universo. Sabemos que todo lo que
vemos estd hecho de dtomos, pero del 96 %
del universo no tenemos la certeza de qué
estd hecho, qué es, no lo entendemos, y
eso es lo que estamos tratando de resolver
con estas observaciones”, asevero.

Los resultados del proyecto fueron dados
a conocer al publico general mediante
conferencias de prensa en varias naciones,
y los articulos detallados con la informacién
pueden ser encontrados en el sitio https://
data.desi.lbl.gov/doc/papers| g
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A partir de maiiana, la UNAM sera espacio “cardio-protegido”

La salud, involucrada
en todos los ambitos
del desarrollo

Tras la pandemia, se vio afectada en todo el mundo, no sélo
en lo fisico y mental, sino también desde los puntos de vista
economico y politico: German Fajardo Dolci, titular de la DGAS

LeonarDo Frias CiEnFuEGOS

a salud estd involucrada con

todos los dmbitos del desarro-

llo. De manera individual y

colectiva, esta conexion ata-
ne también a los objetivos sociales
que tenemos como humanidad, afir-
moé German Fajardo Dolci, titular
de la Direccién General de Atencién
a la Salud (DGAS) de la UNAM.

En ocasién del Dia Mundial de
la Salud, que se conmemor? ayer, el
también exdirector de la Facultad de
Medicina (FM) dijo que este estado
de bienestar contribuye sin lugar a
dudas al desarrollo global. “Tras la
pandemia, la salud se vio afectada en
todo el mundo, no sélo en lo fisico
y mental, sino también desde los
puntos de vista econémico y politico”.

Y es que segtin el Informe de Esta-
disticas de Salud Mundial 2023, (World
health statistics 2023: monitoring health
for the SDGs, sustainable development
goals), 1a Organizacién Mundial de
la Salud (OMS) detall6 que las en-
fermedades no transmisibles (ENT)
“contindan causando la mayor car-
ga de morbilidad en todo el mundo
y su impacto ha empeorado”.

Durante el periodo de 2000 a
2019 la cantidad de muertes
anuales en el orbe aumenté de 31
millones a 41 millones. Lo anterior
significa casi tres de cuatro muer-
tes en todo el planeta. Las cuatro
principales ENT en el planeta son
las enfermedades cardiovascula-
res con 17.9 millones de muertes
anuales; el cancer, con 9.3 millones
de defunciones; las enfermeda-
des respiratorias crénicas, con
4.1 millones de fallecimientos, y
la diabetes, con dos millones de
muertes en dicho periodo.

En tanto, de acuerdo con el
estudio Global Burden of Disease,
(el cual aglutina a mds de 3,600
investigadores de 145 paises), y
que cuantifica la pérdida de salud
en todos los lugares y a lo largo
del tiempo, la esperanza de vida
disminuyé el 84 % de las naciones
y territorios durante la pandemia
de la Covid-19.

“Entre 1950y 2021 la esperanza
de vida mundial aument? en casi 23
anos, pasé de 49 a 71.7 afos, pero
disminuyé en 1.6 afios entre 2019
y 2021. No obstante, se prevé que

para 2048 aumente a 77 afios”, se
lee en el informe.

Cuatro factores

German Fajardo Dolci aclaré que
la salud depende bdsicamente de
nosotros mismos, pero resalté
cuatro factores que influyen y con-
fluyen poderosamente.

“Primero, depende de la carga
biolégica, de la parte genética que
tenemos (que préximamente en
algunos casos se podra saber y modi-
ficar); segundo, el medio ambiente,
y cémo éste nos afecta, en cuanto a
contaminacioén, bacterias, hongos,
virus, que fue muy evidente durante
la pandemia; en tercer lugar, el
estilo de vida: somos lo que come-
mos y bebemos, ademds de contar
0 no con précticas de riesgo y, por
supuesto, si hacemos ejercicio; el
ultimo punto son los sistemas de
salud, el acceso a los servicios.”

Al particularizar sobre el caso
de los estudiantes universitarios,
destacé a los factores biolégico,
mental y emocional, desde luego al
medio ambiente, asi como al ambi-
to social, “y algo que en ocasiones
se puede confundir, pero creo que
es importante: la parte espiritual.
No me refiero al culto religioso,
sino a cémo las personas encuen-
tran el significado de quiénes son
y cémo integran todo esto a una vi-
da productiva”.

Por tltimo, Fajardo Dolci infor-
mo6 que la Universidad Nacional
conmemorara el Dia Mundial de
la Salud, el martes 9 de abril en su
sede en Ciudad Universitaria, donde
se declarard a la UNAM como un
espacio “cardio-protegido”.

Efeméride
El Dia Mundial de la Salud se estable-
ci6 para conmemorar la fundacién
de la OMS en 1948 y sensibilizar a la
poblacién de todo el orbe sobre
la relevancia de la salud. Cada afio,
se selecciona un tema especifico
con el objetivo de promover la
conciencia y la accién en torno a
un problema particular, este 2024
el lema es: “Mi salud, mi derecho”.
El Consejo de la OMS sobre
Economia de la Salud para Todos
ha informado que aun cuando al
menos 140 paises reconocen la
salud como un derecho humano
en su constitucién, tinicamente
cuatro naciones han mencionado
cémo financiarla. g
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I autismo es una condicién del

desarrollo con la que nacen algunas

personas; no es una enfermedad,

forma parte de los trastornos del
neurodesarrollo y su diagnéstico no debe
ser un estigma, afirma la académica de la
Facultad de Psicologia de la UNAM, Ana
Shizue Aoki Morantte.

Es parte de la diversidad humana, de
una forma diferente de percibir y respon-
der ante el mundo; por ello, es necesario
abrirnos a las diferencias, estar conscien-
tes de que hay maneras de hacer las cosas
y caminos distintos para interactuar, y
entre todos impulsar un cambio social
y cultural de cémo entendemos la salud
mental, afade.

Es mds prevalente de lo que antes
se estimaba, ya que en la actualidad ha-
blamos de un espectro de sintomas. De
acuerdo con “las dltimas proyecciones
del censo de 2020 casi 400,000 nifios y
ninas presentan un cuadro de autismo”
en México. Se dice que aproximadamente
1 % de ese sector de la poblacién puede
tenerlo, precisa.

Este trastorno incluye una gama de
manifestaciones, y no todas tienen un
cuadro “profundo”, el mds discapacitante.
También hay casos que son altamente
funcionales y adaptados a sus entornos
sociales, escolares o laborales, por eso se
habla del espectro.

Como no es una enfermedad, se ca-
rece de una cura, razén por la cual s6lo
hay tratamientos para atender algunos
sintomas, aclara Aoki Morantte.

Las causas

Los nuevos manuales diagnoésticos
de los trastornos mentales establecen dos
ejes rectores en las caracteristicas que
muestran las personas autistas: aspectos
comunicativos e interactivos, es decir,
tienen dificultad para relacionarse con
otros seres humanos o comunicarse en
diferentes grados: desde aquellos que no
lo pueden efectuar, hasta quienes tienen

Es mas prevalente de lo que se estima

Kl diagndstico del autismo
no debe ser un estigma

En 2020, casi 400,000
nifios y nifias en México
presentaban esta condicion

caracteristicas del lenguaje particulares.

El segundo establece patrones restricti-
vos que incluyen conductas estereotipadas,
como aleteo, balanceo del tronco o hacer
siempre una misma rutina.

Existen varias hipétesis de las causas
de esta condicién: una se refiere a altera-
ciones del sistema nervioso central en el
desarrollo temprano, aspectos genéticos; o
bien, a las llamadas mutaciones genéticas
de novo, es decir, las que surgen de forma
espontdnea, cuando no hay antecedentes
que puedan ser heredables. En tanto, la
crianza y factores externos de ninas y
niflos han sido desechados como causa,
subraya la experta.

A medida que una persona crece,
adquiere habilidades. El desarrollo inade-
cuado del habla es uno de los primeros
sintomas que los padres o personas cer-
canas notan. Si a los tres afios y medio
carece de habla y no se detecta algtin
otro trastorno especifico del lenguaje o
algtin problema auditivo, es necesario
acudir con un especialista para descartar
la presencia de uno dentro del espec-
tro autista.

Los casos con los cuadros mads sutiles
no se diagnostican tan ficilmente. Perso-
nas adultas que han sido completamente
funcionales, adaptadas, de pronto se dan
cuenta que no ven el mundo como su
pareja, o bien, acuden por un diagnés-
tico porque observan en su hijo ciertos
sintomas similares.

Un aspecto importante, menciona, es
que hay fdirmacos para tratar algunas de
las manifestaciones, por ejemplo, reducir
las reacciones emocionales disruptivas
0 mejorar sus mecanismos de atencién.
Pero no son tratamientos que todos de-
ben recibir.

Para Aoki Morantte los retos que enfren-
tan son multiples, uno de los principales
es la inserciéon social. “Es dificil que las
personas en un espacio publico vean con
apertura a un joven de 30 afios que esta
brincando todo el tiempo”.

Aunque hay instituciones que los apoyan,
aun falta un sistema que detecte de manera
temprana su condicién y los atienda médica,
neurolégica, pedagogica y psicolégicamente.

En algunos casos, al tener recurrentes
dificultades en la socializacién e inte-
raccién se pueden generan cuadros de
depresién o ansiedad al no conseguir
un trabajo que se adapte a su forma es-
tructurada de ver el mundo, o tampoco
encontrar pareja, alerta.

Ademds, reconoce la académica de la
FP que —aunque cada vez es menos fre-
cuente— en los &mbitos de la ensefanza,
salud o el servicio ptblico hay quienes
no estdn sensibilizados con el tema, a
pesar de la existencia de la Ley General
para la Atencién y Proteccién a Personas
con la Condicién del Espectro Autista.

Aoki Morantte senala que ese trastorno
puede impactar de manera importante
en las familias, porque la aceptacién del
diagnostico suele ser dificil para los pa-
dres y su gente cercana, lo que conlleva
cambios en su dindmica y expectativas;
ademds, no descuidar a los hermanos y
dar cabida a sus historias.

La académica universitaria recomienda a
los progenitores informarse para entender y
asimilar el diagnéstico. “Sialgo no avanza en
el desarrollo del nino, es mejor ir a consulta
con un psicélogo, psiquiatra, neurélogo o
cualquier otro profesional de la salud mental
especializado para recibir orientacién”. El
tratamiento temprano siempre serd en
beneficio de la persona autista.

Cabe recordar que la Asamblea Ge-
neral de las Naciones Unidas designd,
a partir de 2008, el 2 de abril como Dia
Mundial de la Concienciacién sobre el
Autismo, de acuerdo con la resolucién
aprobada el 18 de diciembre de 2007. 54
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México necesita invertir en esta tecnologia: Jests Rodriguez, del 1IBO

Para tratar males hereditarios, editan
el genoma con tijeras moleculares

RoserTo GuTIERREZ ALCALA

n 1987, el biblogo molecular japonés
Yoshizumi Ishino, de la Universidad
de Osaka, describi6, por primera
vez, unas secuencias de acido des-
oxirribonucleico (ADN) repetidas en el
genoma de la bacteria Escherichia coli.
Anos después, en 1993, el microbidlogo
espaniol Francisco Juan Martinez Mojica,
de la Universidad de Alicante, identificd
las mismas secuencias repetidas de ADN
en la arquea Haloferax meditarrenei y, para
nombrarlas, concibi6 el término Clustered
Regularly Interspaced Short Palindromic
Repeats o Repeticiones palindrémicas cor-
tas, agrupadas y regularmente espaciadas
—mejor conocidas en el mundo de la ciencia
por sus siglas en inglés: CRISPR-, pero
también sugiri6 que podrian tratarse de una
especie de sistema inmunitario adaptativo,
lo cual se confirm¢6 mds adelante.
En efecto, dichas secuencias contienen
fragmentos de ADN de virus que han in-

Recientemente se aprobd en el Reino Unido y en Estados
Unidos la primera terapia génica basada en el método
CRISPR/Cas9, que combatira la anemia de células

falciformes y la beta talasemia

fectado a bacterias y arqueas en el pasado,
los cuales son utilizados por las células
procariotas para detectar y destruir el
ADN de virus similares que intenten atacar
de nuevo.

En 2007, el cientifico francés Rodolphe
Barrangou explicé en un articulo c6mo las
secuencias CRISPR, junto a unas proteinas
denominadas Cas, les proporcionaban a
bacterias y arqueas una resistencia ante
infecciones viricas.

Entretanto, las bioquimicas Emmanue-
lle Charpentier (francesa) y Jennifer Doudna
(estadounidense), desarrollaron, a partir de
la bacteria Streptococcus pyogenes, el CRISPR/
Cas9, un método que permite editar el

genoma y, de este modo, avanzar en la
busqueda de la cura de diversas enfermeda-
des hereditarias. Por dicho procedimiento,
ambas investigadoras obtuvieron el Premio
Nobel de Quimica en 2020.

Enfermedades de la sangre

“El CRISPR/Cas9 es un método de edicién
génica que se ha popularizado con el
nombre de ‘tijeras moleculares’. El com-
plejo CRISPR/Cas9 estd conformado por
dos cadenas de acido ribonucleico (ARN),
las cuales constituyen la guia que indica
dénde se tiene que cortar una determinada
secuencia de ADN; y por la proteina Cas9,
que es propiamente la que actia como unas
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tijeras”, dice Alfredo de Jestis Rodriguez
Go6mez, investigador de la sede periférica
del Instituto de Investigaciones Biomédicas
(ITBO) de 1a UNAM en el Instituto Nacional
de Pediatria.

Recientemente, la Agencia Reguladora
de Medicamentos y Productos Sanitarios
(MHRA, por sus siglas en inglés) del Reino
Unido y la Administracién de Alimentos
y Medicamentos (FDA, por sus siglas en
inglés) de Estados Unidos aprobaron la
primera terapia génica basada en CRISPR/
Cas9 para combatir la anemia de células
falciformes y la beta talasemia; su nombre
es Casgevy.

La anemia de células falciformes es una
enfermedad hereditaria causada por una
mutacién en el gen de la hemoglobina beta,
una proteina de los glébulos rojos que se
encarga de transportar el oxigeno de los
pulmones a los tejidos y érganos del cuerpo.

“Dicha mutacién altera la forma de
los glébulos rojos y, por lo tanto, hace
que éstos se adhieran a las paredes de las
venas y arterias, y originen codgulos que
bloquean el flujo sanguineo; e impiden
el traslado del oxigeno, lo que ocasiona
crisis vaso oclusivas muy dolorosas”, anade
Rodriguez Gémez.

En cuanto a la beta talasemia, también
es una enfermedad hereditaria, aunque en
este caso es causada por una baja produc-
cién de la misma hemoglobina beta; sus
sintomas son, entre otros, fatiga extrema,
debilidad, palidez, deformidades 6seas
faciales y crecimiento lento.

“Entonces, dado que la produccién de
la hemoglobina beta no es funcional, la
primera terapia génica basada en CRISPR/
Cas9 y aprobada por la MHRA y la FDA
es capaz de restablecer la expresién de
la hemoglobina gamma y, asi, suplir las
funciones de aquélla, tanto en pacientes
con anemia de células falciformes como
en pacientes con beta talasemia.

PADECIMIENTOS RAROS

“Hay que considerar que la hemog-
lobina gamma sélo se expresa durante
la gestacién y, cuando el bebé nace,
el gen BCL11A la apaga, lo que activa
la produccién de la hemoglobina beta. La
terapia génica Casgevy consiste en extraer
células troncales de la médula ésea del
paciente, cortar/desactivar el gen BCL11A
y regresar a la médula 6sea las células
editadas. Esto no corrige la secuencia
genémica de la hemoglobina beta, pero
si activa la produccién de la hemoglobina
gamma, debido a lo cual se incrementa
el ntmero de glébulos rojos normales
que pueden transportar el oxigeno. Los
pacientes a los que se les ha administra-
do esta terapia génica estdn mostrando
mucha mejoria”, explica el investiga-
dor universitario.

Inversién necesaria
En esta etapa inicial, el método CRISPR/
Cas9 servird para tratar enfermedades mo-
nogénicas, es decir, que se desencadenan
por alteraciones en las secuencias de ADN
de un solo gen, como la anemia de células
falciformes, la beta talasemia y, potencial-
mente, la anemia de Fanconi.
“Eventualmente, CRISPR/Cas9 se po-
dra aprovechar para corregir defectos
genéticos que dan origen a enfermedades
en otro tipo de tejidos, como el hepdtico
y el pancredtico; sin embargo, como el
higado y el padncreas son dos érganos
de dificil acceso, se requieren sistemas
moleculares de entrega para que llegue
a ellos. Por ahora, la sangre es un blanco
mas facil, porque se puede extraer de
los pacientes, hacer la edicién génica en
el laboratorio y devolvérselas. Muchos
laboratorios ya estdn trabajando con este
método para desarrollar estrategias que
funcionen contra multiples enfermedades,
incluso el cdncer. Sin duda estd en auge”,
menciona Rodriguez Gémez.

mar Mediterraneo.

A decir del académico universitario,
practicamente todos los investigadores
que hacen biologia celular y molecular
en nuestro pais tienen la capacidad de im-
plementar CRISPR/Cas9 en su laboratorio.

“México necesita invertir en esta tecno-
logia. La UNAM y los institutos nacionales
de Salud ya tendrian que estar pensando
en la implementacién generalizada de
CRISPR/Cas9 en sus respectivos dmbitos,
para llevar a cabo ensayos clinicos con
nuestros pacientes... El talento sobra.
Lo que hace falta es buscar el apoyo del
gobierno para construir instalaciones es-
pecializadas donde se trabaje con CRISPR/
Cas9 no sélo con fines de investigacién,
sino también terapéuticos. Por otro lado,
el Consejo Nacional de Humanidades,
Ciencias y Tecnologias (Conahcyt) tiene
hoy en dia algunos programas nacionales
de investigacién prioritarios. A lo mejor
se podria crear uno dedicado a la edicién
génica”, senala.

Colaboracién de la UNAM con
la Universidad de Stanford
Rodriguez Gémez y sus colaboradores ya
implementaron el método CRISPR/Cas9 en
su laboratorio para estudiar, en sistemas in
vitro, el funcionamiento de ciertos genes,
asi como para disefiar guias que puedan
entrar en las células, reconocer un gen
especifico y cortarlo/desactivarlo.
“Todavia no nos valemos de este método
para tratar a ningin paciente, si bien es
cierto que desde hace dos anos colabora-
mos, haciendo andlisis de datos, con un
grupo de investigadores de la Universidad
de Stanford que esta probando una terapia
génica muy parecida al método CRISPR/
Cas9 contra la anemia de Fanconi, una
enfermedad hereditaria en la que la mé-
dula 6sea no produce suficientes células
sanguineas (gl6bulos rojos, glébulos blancos
y plaquetas)”, finaliza. 5z

La anemia de células falciformes afecta principalmente a las per-

sonas de raza negray afroamericanas. Se estima que en Estados

Unidos hay alrededor de 100,000 individuos con esta enfermedad.
Por lo que se refiere a la beta talasemia, aunque puede encon-

trarse en cualquier parte del mundo, se ha visto que es

mas frecuente entre la poblacion de los paises bafiados por el

“Y la anemia de Fanconi es de distribucion universal. Por
ejemplo, entre los judios ashkenazi, que tienen mayores tasas
de endogamia, ciertas mutaciones —o variantes patogénicas—
fundadoras se mantienen, por lo que dicho grupo padece esta
enfermedad con mas frecuencia que otras poblaciones. En México
también esta presente. En regiones aisladas como las montafias
de Guerrero se han detectado variantes patogénicas fundadoras”,
indica Rodriguez Gémez.
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Presentan Tercer Informe del Acuerdo Nacional por la Integridad Electoral

Urge reducir la polarizacion
y prevenir escenarios de violencia

Es fundamental disminuir
el clima de confrontacion
politica e ideolégica: Carola
Garcia Calderodn

DanieL RosLes

odos los actores politicos y la ciuda-

dania en general “debemos asumir

compromisos firmes para evitar

que la polarizacién politica en el
pais siga en aumento, pues con ello s6lo
se obstaculizan la obtencién de consensos
y el didlogo constructivo o se debilitan
los fundamentos de nuestra democracia”,
advirtié Carola Garcia Calderén, directo-
ra de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales (FCPyS).

Durante la presentacién del Tercer
Informe del Acuerdo Nacional por la
Integridad Electoral, que se constituy6
como red de monitoreo y observacién, en
la que participan mas de 150 organiza-
ciones de la sociedad civil, universidades
y organismos empresariales, Garcia Cal-
derén destacé que en estos momentos
de definiciones politicas es fundamental
disminuir el clima de confrontacién po-
litica e ideoldgica que no sélo divide a
la poblacién, sino que ademds exacerba
distintos escenarios de violencia.

“En el pais los contextos electorales
se han visto empanados con climas de
violencia extrema, como los asesinatos

recientes de aspirantes a cargos de eleccién
popular, pero también en otros niveles que
no solamente son las muertes o los asesina-
tos; hay muchas formas de violencia, como
la politica de género e incluso el uso de
espacios medidticos en los que proliferan
la desinformacioén y las noticias falsas.”

Anadié que en estos comicios es impor-
tante que todos los ciudadanos estemos
bien informados y seamos conscientes
del valor que tiene la integridad electoral
en nuestra sociedad. “La educacioén civica,
asi como la participacién ciudadana en
conjunto, asi como la alfabetizacién media-
tica, son herramientas que contribuyen a
fortalecer una democracia y sirven también
para contrarrestar la manipulacién que se
pudiera dar dentro del proceso electoral”.

La directora de la FCPyS enfatizé que
s6lo mediante el compromiso activo de
los lideres politicos y las instituciones de-
mocraticas, junto con la ciudadania y el
acompanamiento de la academia, se podra
garantizar la representacién y la efectividad
de los comicios a realizarse en este 2024.

Por su parte, Janine Otdlora Malassis,
magistrada del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién, resalté que es
necesario construir mecanismos y estra-
tegias que permitan revertir el clima de
polarizacién politica, toda vez que impi-
de el didlogo entre instituciones y actores
politicos para la btisqueda de acuerdos y
soluciones; y lo mds preocupante es que
inhibe la participacién ciudadana.

“La polarizacién lo que acaba trayen-
do también es apatia en la ciudadania y
particularmente entre las y los jévenes,
porque finalmente si no hay propuestas, y
no hay debate de nivel, pues obviamente la
juventud se desengancha de sus procesos
y prefiere no participar.”

Karolina Monika Gilas, académica de la
FCPyS y coordinadora del Tercer Informe
del Acuerdo Nacional por la Integridad
Electoral, explicé que el reporte abarca el
resultado del monitoreo y la observacién
ciudadana durante el periodo de inter
campanas, entre el 19 de enero y el 29
de febrero de 2024.

Precis6 que se identificaron una serie
de focos rojos relacionados con violaciones
sistematicas a la legislacién electoral por
parte de los distintos actores politicos, cri-
sis de legitimidad en el arbitraje electoral,
asi como un aumento en los diferentes
tipos de violencias, y el uso de procedi-
mientos sancionadores para limitar el
debate ptiblico y la libertad de expresién.

La integridad electoral es el cimiento
sobre el cual se construye una democracia
s6lida, una democracia legitima; sin ella,
la confianza de la ciudadania erosiona
y la democracia se debilita cuando estamos
frente a una de las elecciones mds grandes
y mds complejas de la historia de nuestro
pais, apunté. “Sélo mediante un escrutinio
riguroso de los procesos electorales, con
una vigilancia constante a través de la
participacién ciudadana activa y una critica
constructiva, podremos asegurar que cada
voto cuente y que cada voz sea escuchada”.

La vicepresidenta nacional de Desa-
rrollo Democrdtico de la Confederacién
Patronal de la Reptiblica Mexicana, Rosa
Marta Abascal Olascoaga, considerd que el
monitoreo electoral es clave no sélo para
tener un proceso limpio y equitativo, sino
también para garantizar que un mayor
numero de mexicanos salga a votar y
en donde la meta es alcanzar el 70 % de
participacién ciudadana.

“EL INE debe convocar a partidos,
coaliciones y candidatos a reducir los
ataques verbales, a que dejemos de me-
ternos con las familias, pues eso sélo
motiva una mayor radicalizacién. Debe de
haber cero tolerancia a cualquier amago
de violencia”, concluy6. g4
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1 Programa Universitario de Es-

tudios del Desarrollo (PUED) de

la UNAM retine en la publicacién

Horizontes 2030 para el desarrollo una
serie de propuestas formuladas por 23
especialistas con el fin de atender los
retos que de manera crénica enfrenta el
pais en materia de crecimiento, combate
a la pobreza y desigualdad.

Al presentar el documento, Enrique
Provencio Durazo, titular del PUED y co-
coordinador de la iniciativa con Rolando
Cordera Campos, profesor emérito de la
Facultad de Economia (FE), expuso que el
ejemplar se conforma de las siguientes
cuatro secciones, integradas por 19 apar-
tados temadticos: Desarrollo, crecimiento,
ingreso y empleo; Bienestar y cuestién
social; Ambiente y territorio; Paz, gobierno
y visién de desarrollo.

“Pone a discusién un conjunto de pro-
puestas estratégicas para el desarrollo
nacional que contribuyan al disefio de una
agenda de gobierno para la administracién
publica que se renovard este 2024”, se lee
en el inicio de la publicacién.

Ejemplos

Alapresentacién que se llevé a cabo en el
Auditorio Jesus Silva Herzog del Posgrado
de la FE acudieron varios de los coautores,
entre ellos, Jesuswaldo Martinez Soria,
profesor de la FE e investigador del Insti-
tuto Belisario Dominguez del Senado de
la Republica, quien se refirié al empleo
formal como prioridad en la politica
econdémica con crecimiento.

Se trata, dijo, de lograr, en dicho dm-
bito, el cumplimiento efectivo del marco
normativo del trabajo, la seguridad social
y la fiscalidad, asi como incorporar al
régimen obligatorio del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social a los asalariados
informales, que hasta 2023 eran 15.6
millones de personas.

“E1 97 % de la poblacién econémica-
mente activa (PEA) estd ocupada, es decir
58.5 millones de personas; no obstante,
la informalidad es alta porque alcanza
a 32 millones de trabajadores”, apunto.

En su oportunidad, Cristina Herndn-
dez Engrandes, académica del PUED,
asegurd que se requiere asumir los
riesgos sociales como parte central de
la idea del desarrollo. Ante esto, anadio,
deben considerarse cuatro puntos princi-
pales: 1) redimensionar estos fenémenos;
2) construir territorios habitables; 3) asumir
la violencia como el principal riesgo social
que amenaza la vida; y 4) construir una
democracia de ciudadanos.

En tanto, Naxhelli Ruiz Rivera, in-
vestigadora del Instituto de Geografia,

® En la publicacion
participaron 23
especialistas.
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Presentan propuestas
contra pobreza 'y
desigualdad en México

Esta iniciativa del PUED se conforma de cuatro secciones,
integradas por 19 apartados tematicos: desarrollo, crecimiento,
ingreso y empleo; bienestar y cuestion social; ambiente y
territorio; paz, gobierno y vision de desarrollo

manifest6 que es necesario considerar los
desafios socioambientales como un pro-
blema de desarrollo, incluso emprender
una métrica del bienestar perdido. Califico
la precariedad laboral, las violencias, asi
como el desplazamiento forzado y la des-
truccién del hdbitat como “los nuevos
riesgos sociales”.

A seis aiios de los Objetivos

Jorge Méttar, maestro en Economia por la
Universidad de Cambridge y exdirector de
la sede subregional de la Comisién Econé-
mica para América Latina y el Caribe en
México, destacé que la trayectoria actual
en el logro de las metas de los Objetivos
del Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU,

por parte de nuestro pais, no es suficiente;
empero “atin hay tiempo para construir
una estrategia hacia el afio 2030”.

“En un panorama general de avan-
ces de los ODS, de los 243 indicadores,
la mitad se muestra con una tendencia
positiva, aunque hay mucha heteroge-
neidad entre uno y otro; no obstante,
aunque las inercias sean favorables, esto
no quiere decir que se van a cumplir las
metas. Se requiere un Estado con espiritu
desarrollista y en sintonia con los actores
del desarrollo”, concluy6.

La versién digital de Horizontes 2030
para el desarrollo estd disponible en la liga:
http://[pued.unam.mx/publicaciones/58/
Horizontes_2030.pdf 4
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Seminario permanente en Trabajo Social

Kl envejecimiento
de la poblacion,
tendencia global

Laura Lucia Romero MiRELES

1 envejecimiento de la poblacién
es una tendencia global impulsada
por una combinacién de factores,
incluido el aumento de la esperanza
de vida y la disminucién de las tasas de
natalidad. Segtin la Organizacién Mundial
de la Salud, para el afio 2050 se espera
que el nimero de personas mayores de
60 anos se duplique, alcanzando los dos
mil millones a escala mundial, quienes
requeriran atencion, ya que la necesidad de
cuidados se enfatiza en la tiltima etapa del
ciclo vital, sefialaron expertas en la UNAM.
En el Segundo Seminario Permanente
sobre Necesidades y Problemas Sociales
en México: Trabajo de Cuidados en Con-
textos de Desigualdad Social, de la Escuela
Nacional de Trabajo Social (ENTS), su
docente, Cecilia Zaragoza Pérez, recalcé
que el tema del cuidado implica contar
con servicios de salud y asistencia para
ese sector de la poblacién.
Al ofrecer mds ciftas, dijo que de acuer-
do con la Encuesta Nacional sobre Salud y
Envejecimiento en México 2021, en el pais
la poblacién de 53 afios y mds alcanza los

Entre los factores para

que asi ocurra estan

el aumento en la esperanza
de vida y la disminucion

en las tasas de natalidad

25.9 millones de personas, de los cuales
54.4 %, 14.1 millones, son mujeres, y 45.6 %,
11.8 millones, son varones. Del total,
54.6 % habita en localidades de menos
de 100,000 habitantes.

El estudio también sefiala que los
adultos mayores tienen un nivel bajo de
escolaridad; la mayoria tiene entre uno
y seis anos, es decir, s6lo han cursado
educacién bdsica, agregd la experta en
el conversatorio dedicado al tema de
Cuidados a las personas mayores: de un asunto
privado a una necesidad ptiblica.

En la sesi6n virtual, la universitaria
mencioné que en México habia 819 insti-
tuciones que atienden a personas adultas
mayores, asilos y otras residencias, de las
cuales 85 % corresponde al sector privado
y sélo 15 % son del sector publico, de

acuerdo con informacién, publicada en
2018 del Directorio Estadistico Nacional
de Unidades Econ6émicas.

Ahi se incluyen casas de cuidado de
dia, casas hogar, albergues permanentes
y algunas otras instituciones, como hos-
pitales, pero éstos tltimos son minimos,
aclaré la experta.

La también profesora del programa de
Maestria en Trabajo Social de la UNAM,
refiri6 que todas las entidades de la
Reptiblica cuentan con asilos y otras resi-
dencias, publicas y privadas. Sin embargo,
del total de instancias privadas, 64 % se
ubican en nueve estados: Jalisco, Ciudad
de México, Nuevo Leén, Chihuahua,
Guanajuato, Michoacdn, San Luis Potosi,
Sonora y Yucatdn.

Para 2022, ya eran alrededor de 1,050
instituciones de atencién, pero la pro-
porcién seguia siendo prdcticamente
la misma: 90 % de privadas y 10 % del
gobierno, informé.

Karla Adriana Herndndez Morales,
especialista en Trabajo Social en modelos
de intervencién con adultos mayores por
la ENTS, reiteré que hay que tener en claro
que la necesidad de cuidados se enfatiza
en la tltima etapa del ciclo vital.

A lo largo de nuestra vida, detalld,
“de manera intermitente necesitamos
de la asistencia, el cuidado, el apoyo y la
compania de otras personas, pero cuando
llegamos a la tltima etapa, esas necesi-
dades se exacerban, independientemente
del tipo de envejecimiento que vayamos
a presentar”.

Hoy se viven muchos mads afios, pero
eso viene acompafado de padecimientos
crénico-degenerativos. En cualquier caso,
esa necesidad se enfatiza por motivo de
enfermedad, o porque con el avance de la
edad presentamos vulnerabilidad, fra-
gilidad y exposicién a riesgos, como el
aislamiento o soledad no deseados.

En la actualidad, a las vejeces, la ma-
yoria de las veces las cuidan las mujeres,
en casa; pero no sélo eso, se cree que el
cuidado es inicamente un acto de amor.
Pero al percibirlo como un acto que nace
del vinculo afectivo se reduce la posibilidad
de pensarlo como un trabajo y, en con-
secuencia, de recibir una remuneracion.

El cuidado como deber moral plantea
“asumir que los seres humanos no somos
iguales, en cuanto a nuestras autonomias.
Tanto la persona que da como la que
recibe el cuidado se deben autorrealizar
en cuanto a sus propias capacidades”.

A futuro, el tema debe ser un proyecto,
no una problemadtica; se requiere un cam-
bio de paradigma cultural, es decir, que los
hombres compartan esta responsabilidad,
concluy6 Karla Adriana Herndndez. 4



Inician colaboracion el INE
y el PUEDJS; incluye un
debate sobre corrupcion,
vida democratica y las
juventudes universitarias

n el contexto del presente proceso

electoral en el pais, el Programa

Universitario de Estudios sobre

Democracia, Justicia y Sociedad
(PUED]JS) y el Instituto Nacional Electoral
(INE) iniciaron una colaboracién para
fortalecer la democracia.

“Inauguramos una colaboracién
muy fortuita, positiva, con el Instituto
Nacional Electoral que se encuentra en
un proceso de renovacién, de fortaleci-
miento institucional, de defensa de la
autonomia, encabezado por la consejera
presidenta Guadalupe Taddei”, dijo John
M. Ackerman.

El también director del PUED]S adelan-
t6 que ambas instituciones abrieron una
convocatoria, la cual cerrard el préximo
19 de abril, para participar en un debate
en el que se responderdn las siguientes
preguntas: ¢c6mo acabar con la corrupcién
y mejorar la vida democratica en México?, y
¢cudles son las principales necesidades
de las juventudes universitarias? Este se
llevard a cabo el préximo viernes 3 de
mayo en la sede nacional del INE.

En el marco de esta colaboracién tam-
bién se celebré la conferencia magistral
con Pablo Iglesias, exvicepresidente de
Espafia y director de Canal Red de tele-
visién, que se desarrollé en el Auditorio
Alfonso Caso, ubicado en el circuito de
Ciudad Universitaria de la UNAM con
el tema Los retos de la democracia en el
mundo actual.

El también profesor de ciencia politica
explicé que la democracia se construye
en dos dmbitos: en la sociedad civil
y en la estructura de los Estados, ambos
campos de batalla donde se pelea en favor
del sector popular, por lo que resalté: “La
izquierda debe entender que las luchas
por la democracia y por el socialismo son
la misma lucha”.

Pablo Iglesias, también exalumno de
la UNAM, detall6 que la esencia de la
democracia es “convertir los derechos
de unos pocos en los de las mayorias. Eso
es la democracia. Si ésta es un conjunto
de correlacién de fuerzas para definir el
escenario del combate politico, hay que
reconocer que también es un movimiento
histérico de expropiacién de poder de los
menos, para convertir esos privilegios en
derechos de los mas; y eso es algo que la
izquierda nunca deberia olvidar”.
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Socialismo y democracia, la misma lucha: Pablo Iglesias

“La sociedad civil
y el Estado son
campos de batalla”

Ante los estudiantes universitarios, el
académico valor6 el trabajo que realizan
los cientificos sociales, ya que, asegurd,
“el tinico instrumento que tienen los mds
débiles para enfrentarse a los poderosos es
el derecho; éste también es una expresién
de la correlacién de fuerzas. Las victorias de
los subalternos solamente se convierten
en tales cuando se escriben en normas
juridicas y, por lo tanto, el Estado igual
es un terreno de combate”.

En representacién de la consejera
Guadalupe Taddei Zavala, quien preside
el INE, la coordinadora de Asuntos Inter-
nacionales de este organismo auténomo,
Marisa Arlene Cabral Porchas, subrayé

que se debe “entender la democracia no
como un concepto, sino un hecho que
se puede palpar”. Por lo que agradecié la
colaboracién de la UNAM en este proyecto.
“Estamos trabajando juntos para fortalecer
la democracia en México”.

En este sentido, el titular del PUED]S,
John M. Ackerman, expuso que “los jéve-
nes se encuentran en medio de un proceso
de construccién, civilizatorio, para cam-
biar absolutamente todo de raiz; un nuevo
puente para la esperanza al cambio”, y
agradecié el apoyo institucional del INE,
con la finalidad de incorporar en estos
trabajos a la comunidad universitaria. g4

PUEDJS

Fotos: Francisco Parra.
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Antonio Fernandez Ros presentara Glossa el 19 de abril
Musica y lenguas
originarias en la Fiesta
del Libro y la Rosa

Ricarpo CervanTES MALFAVON

as lenguas originarias constituyen

la temadtica principal de la edicién

2024 de 1a Fiesta del Libro y 1a Rosa.

Su ritmo y musicalidad les otorgan
una expresién tnica, la cual es perceptible
para hablantes y oyentes.

Como parte del programa de la Fiesta,
Antonio Ferndndez Ros presenta Glossa (el
sonido del lenguaje), el 19 de abril, una pieza
exclusiva creada con sonidos de las lenguas
originarias y cantos de textos biblicos. El
mismo dia, el Coro de Madrigalistas de
Bellas Artes presenta Lenguas y musicas
de México, un concierto que resalta la
naturaleza multicultural y multilingtie
de nuestro pais.

El sonido del lenguaje

Glossa (el sonido del lenguaje) se construye a
partir de los sonidos grabados de dos citas
biblicas cantadas en hebreo y de textos
en 35 lenguas originarias mexicanas. La
palabra hablada y cantada, junto con el
procesamiento digital, son la inspiracién
del proyecto. Ferndndez Ros llevo esta pie-
za al Espacio de Experimentacién Sonora
del MUAC, una sala con 24 bocinas que
emiten 24 canales diferentes, sin efectos,
ni sintetizadores, ni instrumentos que
alteren las piezas originales grabadas por
el INALI (Instituto Nacional de Lenguas

Indigenas) y las citas cantadas del antiguo
testamento de la Biblia.

“La relacién entre el hebreo y las len-
guas indigenas no fue hecha con ninguna
implicacién sincrética entre ambos tipos
de lenguas, simplemente fue porque
los textos cantados en hebreo son citas
de dos profetas que hacen referencia al
momento en que Dios les da el don del
habla, me parecié que venia mucho al
caso que los profetas trataran sobre este
don que todos tenemos junto con el sonido
de las lenguas”, menciona el compositor
en entrevista para Gaceta UNAM.

Antonio Ferndndez Ros es egresado de la
Facultad de Msica de la UNAM (FAM), don-
de estudi6 piano y composicién, y es doctor
por la Universidad Municipal de Nueva York
(CUNY), donde trabajé con Charles Dodge.
Ha dado clases en la FAM y participé en el
Festival Modos de Oir en 2018 y 2019. Desde
hace mads de 30 anos, ha grabado a gente
que habla idiomas diferentes al espanol.
Ha realizado piezas similares a Glossa, ese
seria el caso de Mantra mexicano y Plegarias
al aire, creadas con lenguas originarias.

“En Italia realicé una pieza llamada
Terracota, basada en uno de los tantos
dialectos de esta regién. Cuando regresé
a México, me encontré con una auténti-
ca mina de oro, pues la mayoria de las
lenguas originarias cuentan con sus ver-

tientes, como el ndhuatl, la mas hablada
en México, y que tiene diferentes formas
de hablarlo segtin la regién”, comenta.

Glossa (el sonido del lenguaje), de Antonio
Ferndndez Ros, se presenta en la Fiesta
del Libro y la Rosa el préximo 19 de abril
en el Foro Esperanza a las 4:00 pm, la
entrada es libre.

Lenguas y miisicas de México

La ONU proclam¢6 2019 como el Afio In-
ternacional de las Lenguas Indigenas. En
ese marco, el Coro de Madrigalistas de
Bellas Artes cre6 el proyecto Lenguas y
musicas de México, de la mano de Carlos
Aransay. El Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas (INALI) ofrecié asesoria, disco-
grafia y bibliografia, y con Salvador Guizar
como director invitado se pudo integrar
un gran repertorio con lenguas indigenas
donde se encuentran piezas en ndhuatl,
seri, yaqui, purépecha, maya y zapoteco.

Fundado por Luis Sandi en 1938, el
coro de Madrigalistas de Bellas Artes se ha
convertido en uno de los coros mas impor-
tantes a la hora de representar a nuestro
pais, ya que cuenta con un repertorio
que abarca las diversas manifestaciones
musicales de Occidente. Mientras que Gui-
zar ha sido director invitado en diversas
ocasiones y ha desarrollado su carrera
musical como integrante del Sexteto Vocal
Mexicalia, el Octeto Vocal Juan D. Tercero
y la Capilla Virreinal de la Nueva Espana.

“En 2019 fueron alrededor de quince los
conciertos realizados a través del programa
Voces con sentido, y se llevo Lenguas y
musicas de México a escuelas, centros
comunitarios, hospitales y a ptblicos que
normalmente no asistirian a conciertos con
una visién didactica de la musica”, men-
ciona Salvador Guizar, director invitado.

El coro de Madrigalistas de Bellas Artes
ofrecerd un concierto que sobresale por
la naturaleza multicultural y multilingtie
de nuestro pais, y que conté con el apoyo de
Fernando Nava, doctor en Antropologia del
Instituto de Investigaciones Antropolégi-
cas de la UNAM, quien investigé las diversas
lenguas indigenas y las diferentes culturas
de la musica tradicional mexicana.

“La invitacién que se nos ha hecho a la
Fiesta del Libro y la Rosa este ano queda
perfectamente adecuada con el trabajo
realizado con el Coro de Madrigalistas
de Bellas Artes, para presentarse como
el refrendo de un trabajo necesario de
acercar al mayor publico posible, que pueda
conocer las riquezas que ofrecen tanto las
lenguas como la musica”, afirma Guizar.

El Coro de Madrigalistas de Bellas Artes
se presentard en la Sala Carlos Chévez,
del Centro Cultural Universitario, el 19
de abril a las 6 pm. g
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Del 6 de abril al 8 de septiembre, en el CCUT

l.a denuncia como motor
artistico reviste a Tlatelolco

La exposicion Arte: territorios de denuncia, concentra las
obras, en diversos medios, de 22 artistas provenientes de
México, Guatemala, El Salvador, Honduras y Nicaragua

RoserTo Frias

I Centro Cultural Universitario
Tlatelolco (CCUT) abri6 el pasado
6 de abril la exposicion Arte: terri-
torios de denuncia con una charla
inaugural a cargo de los artistas Saul Kak
de México, la bailarina Vanesa Rivera de
Guatemala, y la artista performer Elyla
de Nicaragua. Ademas, Vanesa Rivera
presentd dos coreografias, Yo migrante y
En tierra propia, con la compafiia Danza
Garabato y el bailarin Josué Barrios.

Se trata de una exposicién que mira a
México, Guatemala, El Salvador, Hondu-
ras y Nicaragua como paises atravesados
por la violencia de proyectos extractivos,
el crimen organizado y la participacion
del Estado en los abusos que fomentan
el despojo de territorios, la negacion a la
libre determinacién de las comunidades,
y que truncan sus vinculos identitarios.
Ademas propone a artistas, activistas, foto-
periodistas y colectividades como actores
de laresistencia cultural y generadores de
redes ciudadanas.

“Algunos de los artistas invitados han
sido defensores del territorio o son perse-
guidos, otros estan en situacion de asilo en
México o como migrantes, y otros mas son
quienes acompaiian procesos comunitarios
y adefensores y defensoras del territorio”,

comenta Sofia Carrillo Herrerias, coordina-
dorade Artes Visuales del CCUT y curadora
de la muestra.

“Pienso, por ejemplo, en Adan Valle-
cillo, artista hondurefio que, si bien tiene
una practica artistica y curatorial muy
fuerte, no esta poniendo el cuerpo para
defender el territorio contra las mineras,
mas de 500 concesiones de Honduras; pero
lo que hace es ir con una bailarina local y
trabajar con las comunidades del sitio para
entender como, desde la danza y el video
performance, les esta afectando el extrac-
tivismo minero en el cuerpo-territorio, en
el territorio vinculado al cuerpo. Lo cual
nos lleva a preguntarnos en qué momento
se diferencia el cuerpo como territorio o el
territorio geografico de éste.”

En el otro extremo esta Vanesa Rivera,
bailarina de Quetzaltenango, Guatemala,
quien si es militante y ha sido amenazada
en su pais, que ademas no tiene certeza
sobre cual de las actividades en las que
seinvolucroé lallevd a ser perseguiday exi-
liada en México. Quiza porque denuncié el
desvio de recursos en el espacio cultural
que recibio para dirigir, tal vez por ser
mujer y artista o porque apoy6 proyectos
artisticos que denunciaban la quema de
unas nifias encerradas en una iglesia por
defender su territorio.

“Se dieron las condiciones para que
fuera directora del Teatro Municipal de
Quetzaltenango, que es el mas antiguo
de Centroamérica. Por tres décadas ha-
bia estado en manos de un grupo que lo
tenia abandonado, con basura y venta de
drogas alrededor. El gobierno local y la
policia lucraban con el lugar. Lo converti
en un espacio de aprendizaje de las artes
donde haciamos comunidad. Llegamos a
tener programas en los que las abuelas y las
nietas participaban, las primeras contando
su historia y las segundas bailando”, narra
enentrevista Vanesa Rivera. “Me ofrecieron
que fuera parte de la corrupcién y me ne-
gué. Llegaron las amenazas y la violenciay
hasta atentados, luego laintimidacion para
mi familia. Ahi tuve que parar.”

Las coreografias que Vanesa Rivera
presentd en la inauguracion reflejan esta
manera del arte de retar a la realidad y
despertar las conciencias. “En tierra pro-
pia es un homenaje a las personas que
han desaparecido por defenderla, sus
rios, todo. Mientras que Yo, migrante es
parte de un proyecto mas ambicioso que
se titula Caravana. Este fragmento es un
reconocimiento a las mujeres de la comu-
nidad de La Patrona, en Cérdoba, Veracruz,
que por muchos afios han alimentado
a los migrantes que pasan montados en
La Bestia”.

La exposicion Arte: territorios de
denuncia se presenta en el Centro Cultural
Universitario Tlatelolco del 6 de abril al 8
de septiembre. g4
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Terna para la direccion del Instituto
de Investigaciones Sociales

Las candidatas son Marcela
Amaro Rosales, Natividad
Gutiérrez Chong y Verdnica
Zenaida Montes de Oca Zavala

1 H. Consejo Técnico de Humani-

dades aprob6 por unanimidad, en

sesién extraordinaria, la terna de

candidatas para ocupar la direccién
del Instituto de Investigaciones Sociales
(IIS), la cual quedé integrada, en orden
alfabético, por Marcela Amaro Rosales,
Natividad Gutiérrez Chong y Verdnica
Zenaida Montes de Oca Zavala.

Marcela Amaro Rosales

Doctora en Ciencias Sociales con espe-
cialidad en Economia y Gestién de la
Innovacién por la Universidad Auténoma
Metropolitana, unidad Xochimilco. Maestra
en Economia y Gestién de la Innovacién
por la misma Universidad y licenciada en
Economia por la Facultad de Economia
(FE) de la UNAM.

Ingresé al IIS en junio de 2017, donde
hoy es investigadora Titular A, de tiempo
completo, definitiva, adscrita al drea de
Estudios de la Educacién y la Ciencia. Es
nivel C del Programa de Estimulos al Des-
empeno del Personal Académico de tiempo
completo (PRIDE) y I en el Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores (SNII).

Sus lineas de investigacién versan sobre
los aspectos socioecondémicos de la biotec-
nologia y la industria 4.0, la transferencia
tecnoldgica, el aprendizaje y la innova-
cién en pequenas y medianas empresas,
asi como la relacién entre tecnologia y
ciudad. En la actualidad desarrolla tres
proyectos de investigacién: 1. “Procesos
sociales en la produccién de la ciencia, la
tecnologia y la innovacién biotecnolégica
en México”; 2. “Movilizacién del conoci-
miento y tecnologias para el desarrollo
de innovaciones inclusivas en América
Latina”; y finalmente 3. “Indicadores sobre
la ciencia y la tecnologia en el contexto
de la Ciencia Abierta”. En 2014 public6 el
libro Yo innovo, él innova, todos innovamos: 15
casos apoyados por el FIT; en 2019 cocoordind
Innovacion tecnoldgica, estrategias competitivas
y contexto institucional en el sector biotecnold-
gico mexicano; y en 2023 también el libro

Aspectos socioecondmicos e institucionales de
la biotecnologia en México. Actualmente, se
encuentran en proceso de publicacién dos
obras mds bajo su coordinacién. Cuenta
con un total de 28 articulos en revistas
indexadas de alto prestigio, ademds de 24
capitulos de libro publicados en su drea
de investigacion.

Es cocoordinadora del Seminario
Académico Institucional de Estudios Inter-
disciplinarios sobre la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacién en el IIS. Forma parte de la
Red tematica CYTED, del Laboratorio de
Politicas CTI y de la Red de Investigacién
y Docencia en Innovacién Tecnolégica (RI-
DIT), de la cual fue presidenta; actualmente
es tesorera de la Asociacién Latinoameri-
cana de Estudios Sociales de la Ciencia y
la Tecnologia (ESOCITE). Fue consejera
cientifica en la disciplina de Economia
del Consejo Consultivo Cientifico de la
Comision Intersecretarial de Bioseguridad
y Organismos Genéticamente Modifica-
dos (Cibiogem).

Es profesora y tutora de los posgrados
en Economia, en Ciencias de la Sosteni-
bilidad, de Ciencias Politicas y Sociales,
en Ciencias de la Administracién y en
Urbanismo, todos de la UNAM. Es tutora de
alumnos de grado y posgrado, y ha dirigido
varias tesis que han sido reconocidas con
mencién honorifica. Actualmente dirige
tesis de posgrado, participa en sinodos en la
UNAM y en otras universidades nacionales
e internacionales. También ha tenido a su
cargo la tutoria de un investigador posdoc-
toral con beca Conahcyt. Ha participado
Ccomo ponente en congresos y seminarios
internacionales en Espafia, Francia, Japén,
Estados Unidos y Argentina, entre otros, y
ha tenido a su cargo conferencias magis-
trales en Pertl y en México.

Obtuvo el Reconocimiento Distincién
Universidad Nacional para Jévenes Acadé-
micos 2022 en el drea de Investigacién en
ciencias econémico-administrativas.

Fue representante institucional y actual-
mente representante electa en el Comité
Académico del Posgrado en Ciencias de la
Administracién de la UNAM, forma parte
de la Comisién Dictaminadora de Ciencias
Sociales de la FES Cuautitldn, es represen-
tante electa en el Consejo Interno del IIS
y es vinculadora del mismo Instituto en el
Comité de Vinculacién Universitaria y de
Transferencia (CVUT) de la UNAM.

Natividad Gutiérrez Chong
Doctora y maestra en Sociologia por la
London School of Economics and Political
Science de la Universidad de Londres, Reino
Unido, y licenciada en Sociologia por la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
de la UNAM. Ingresé al IIS por medio del
Programa de Repatriacién para Mexicanos
en el Extranjero en 1996, donde hoy es
investigadora Titular C, de tiempo completo,
definitiva, adscrita al drea de Estudios Agra-
rios. Es nivel D del PRIDE y III en el SNIL
Su antigiiedad en la UNAM es de 27 anos.
Sus principales lineas de investigacién
son: nacionalismo y etnicidad; género e
interseccionalidad; democracia e inter-
culturalidad; cultura politica indigena,
Estado y multiculturalismo, y conflictos
étnicos. Ha recibido financiamientos de
Fronteras de la Ciencia, del Centro de Estu-
dios para América Latina y la Cooperacién
Internacional, de la Fundacién Carolina,
de la Delegacién de la Comisién Europea
en México y de la Iniciativa Europea para
la Democracia y los Derechos Humanos.
Ha desarrollado mds de 30 proyectos de
investigacién. Actualmente su investigacién
se enfoca en tres proyectos: 1. “Identidades,
cultura politica étnica y estados-naciéon”;
2. “Interseccionalidad, desigualdad y racis-
mo”; y 3. “Etnicidades y extranjerias en el
sur mexicano”. Ha publicado ocho libros
de su autoria, destacando Nationalist Myths
and Ethnic Identities: Indigenous Intellectuals and
the Mexican State en 1999, y Jévenes e intersec-
cionalidad. Color de piel, etnia, clase enla Zona
Metropolitana del Valle de México en 2021. En
coautoria ha publicado cuatro libros, entre
ellos: Human Trafficking: A Complex Phenotme-
non of Globalization and Vulnerability (2015),
y Ser indigena en México. Raices y derechos.
Los mexicanos vistos por si mismos. Los grandes
temas nacionales (2015). Ha coordinado seis
libros, algunos son: Mujeres y nacionalismo:
dela independencia a la nacion del nuevo milenio
(2004) y Etnicidad y conflicto en las Ameéricas,
territorios y reconocimiento constitucional (2013).
En libros compilados destacan Modern Roots:
Studies of National Identity (2001), Las culturas
hoy (2019) y Fronteras de género. Subjetividades
e interculturalidad (2020). Es autora de 57
capitulos en libros arbitrados, 20 articulos
en revistas especializadas, 17 articulos y
capitulos de difusién. Es fundadora de la
plataforma digital “Sistema de Consulta
de Organizaciones Indigenas y Conflictos



GOBIERNO | 8 de abril de 2024 - 25 ﬂ

Etnicos en las Américas”. Actualmente, es
coordinadora del Seminario Institucional
Nuevas configuraciones de los naciona-
lismos y los racismos, y fue coordinadora
del Seminario Cultura y Representaciones
Sociales (2016) con sede en el IIS.

Ha impartido numerosas conferencias
en audiencias nacionales e internacionales.
Es profesora y tutora de los programas de
Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales
y Antropologia de la UNAM. También es
profesora y tutora en las maestrias en Estu-
dios Regionales (Instituto Mora) y Politicas
Pablicas e Interculturalidad (Universidad
Rosario Castellanos). Es profesora de la
licenciatura de Desarrollo y Gestién In-
terculturales de la Facultad de Filosofia y
Letras. Ha dirigido 42 tesis, ha fungido como
jurado, lectora y sinodal en 63 examenes
en licenciatura, maestria y doctorado. Fue
directora editorial de la Revista Mexicana de
Sociologia (2001-2007) y coeditora en jefe de
la revista digital Genealogy.

Es miembro fundadora de la Association
for the Study of Ethnicity and Nationa-
lism (LSE) y vicepresidenta del Comité de
Investigacién Ethnic, Race and Minority
Relations en la Asociacién Internacional
de Sociologia. Es investigadora visitante
en el Center for Latin American Studies
(CLAS) Universidad de Cambridge y en
la Academia China de Ciencias Sociales
en la Reptiblica Popular China. También
es investigadora de la Citedra UNESCO
“Género, Diversidade Cultural e Frontei-
ras”. Ha recibido el Reconocimiento Sor
Juana Inés de la Cruz en 2021. A la fecha
es coordinadora del Colegio de Gestién y
Desarrollo Interculturales en la Facultad
de Filosofia y Letras de la UNAM.

Verénica Zenaida Montes de Oca Zavala
Doctora en Ciencias Sociales con espe-
cialidad en Estudios de Poblacién (2001)
y maestra en Demografia (1995) por el
Centro de Estudios Demograficos, Urbanos
y Ambientales de El Colegio de México.
Licenciada en Sociologia (1989) por la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
(FCPyS) de la UNAM.

Tiene una trayectoria académica de
30 afos y, actualmente, es investigadora
Titular C de tiempo completo, definitiva,
en el IIS, adscrita al drea Poblacién y Estu-
dios Demogrdficos. Es nivel D del PRIDE y
III en el SNIL Sus lineas de investigaciéon
son: caracterizacién de las poblaciones,
temas demogréficos, envejecimiento de la
poblacién, sistemas de proteccién social,
género y generaciones, derechos humanos
y politicas publicas, redes de apoyo social e
intergeneracionalidad, hogares y familias,
generatividad y sistemas de cuidados, asi
como el estudio del impacto de la migracién
en la salud y el envejecimiento en Méxicoy
Estados Unidos, con una perspectiva trans-
nacional e interseccional. Tiene mas de 100
publicaciones entre: libros (16), capitulos
(79) y articulos en revistas especializadas
(60). Entre sus libros mds recientes destacan

Década Covid en México. Género, violencia, tareas
de cuidado y respuestas sociales a la crisis (2023),
Politicas y sistemas integrales de cuidados a
largo plazo para las personas mayores: andlisis
de experiencias en América Latina y el Caribe
(2023), When Strangers Become Family: The Role
of Civil Society in Addressing the Needs of Aging
Populations (2022). Es lider, coordinadora
y participante de medio centenar de pro-
yectos de investigacién interdisciplinaria.

Pertenece a redes de investigacién
cientifica en América Latina, el Caribe, Es-
tados Unidos y Europa; se ha vinculado con
King’s College de Londres, la Universidad
de Texas en Austin, el Institute of Popula-
tion Ageing en Oxford y la Universidad de
California en Santa Bdrbara. En México,
organizé tres Congresos Internacionales
Interdisciplinarios sobre Envejecimiento
y Vejez (2015, 2017 y 2019) y el Octavo
Congreso Internacional de la Asociacién
Latinoamericana de Poblacién en 2018
(ALAP). En cuanto a docencia ha impartido
clases a nivel licenciatura y posgrado. Su
experiencia docente se ha caracterizado por
impulsar seminarios de formacién sobre
procesos de desigualdad, generatividad,
curso de vida y envejecimiento.

Ha dirigido mds de 27 tesis de estudian-
tes de licenciatura, maestria y doctorado.
Pertenece al padrén de tutores de los pos-
grados en Ciencias Politicas y Sociales, en
Psicologia, en Antropologia, en Ciencias
de la Administracién, y Ciencias Médicas,

Odontolégicas y de la Salud. Ademads, ha
impartido docencia en El Colegio de Méxi-
co, en el Instituto Nacional de Salud Pablica
y en universidades estatales, entre otros.
Recientemente coordina el curso MOOC:
Envejecimiento y derechos humanos, con la
CUAIEED-UNAM.

En desarrollo institucional ha sido
miembro de varios cuerpos colegiados:
consejo interno, comités académicos. Fue
secretaria técnica del IISUNAM (2003-2009).
En 2012 fue designada por el doctor José
Narro como coordinadora del Seminario
Universitario Interdisciplinario sobre En-
vejecimiento y Vejez, vinculdndose con
instancias internas y externas a la UNAM.
Fue miembro de la Comisién Interna para
la Igualdad de Género y en varias ocasiones
del Consejo Interno del IIS-UNAM. Fue
miembro del Comité Académico de la
Maestria en Ciencias Sociales de la Facul-
tad Latinoamericana de Ciencias Sociales
y de la Comisién Evaluadora PRIDE. Ha
participado en comités de evaluacion, re-
vision y arbitraje del SNII y del Conahcyt.
El Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) le otorgé el Premio
Transformando México desde lo Local, por
su investigacion: “Estrategias emergentes
para mitigar los efectos de la Covid 19 en
instituciones de cuidados a largo plazo
en la Ciudad de México” (2022). Recibié
el Reconocimiento Sor Juana Inés de la
Cruz en 2020.4

Proceso de Auscultacion de la H. Junta de Gobierno a la

comunidad para la designacion de Directoras/es de Escuelas,

Facultades e Institutos
Publicacion de la terna

En el sitio

https://www.juntadegobierno.unam.mx aparecen los nombres de las/os

integrantes de la terna, los curricula, semblanzas, planes de trabajo y sintesis de los mismos.

Auscultacion

electrénica que se precisa.

Las/os miembros del personal académico, alumnado, personal administrativo y egresadas/os
pueden expresar libre y responsablemente sus argumentos y opinién en forma privada
respecto de las/os integrantes de la terna y la situacion de la respectiva entidad académica.
Al efecto, pueden hacerlo por escrito (documentos firmados y enviados por correo electrénico
a la direccién que se indica de la Junta de Gobierno o al personal de alguna/o de sus
miembros) o de manera oral en las entrevistas presenciales o virtuales, previa cita que
concierten con las/os diversas/os miembros de la Junta de Gobierno en la otra direccion

Correo: juntadegobierno@unam.mx

Miembro de la Junta de

Correo electrénico

Teléfono o correo electréonico

Gobierno para citas
(2R B QILABDEERTO ADAM jadamsiade@unam.mx juntadeg@gmail.com
DRA. ANEAC:E(EJ\?QRB}QARAHONA barahona@unam.mx itzel, hez@ci unam.mx
DR. ENRIQUE CABRERO dhernandez@geografia.unam.mx
MENDOZA cabrero@unam.mx 55 78687820

DR. JORGE CADENA ROA

cadena@unam.mx

cadena@unam.mx
55 5623-0442

DRA. ELENA CENTENO

elenacenteno@unam.mx

juntacenteno22@gmail.com

GARCIA
DRA. PATRICIA ELENA k@ Tel. 551998-1094
CLARK PERALTA clark@unam.mx De 10:00 a 14:00 Hrs.
MTRO. LUIS ARMANDO DiAZ - cony_maria@unam.mx
INFANTE CHAPA e 562273005 0 5622-3006

DRA. SILVIA ELENA
GIORGULI SAUCEDO

sgiorguli@unam.mx

sgiorguli@unam.mx
angarcia@col mx

DRA. MARCIA HIRIART

hiriart_junta_gobierno@ifc.unam.mx

URDANIVIA mhiriart@unam.mx 55 56-22-56-03

55 56-22-56-04

DRA. ROCIO JAUREGUI . . 55 56-22-50-20
RENAUD jauregui@unam.mx 55 56-22-20-14

DR. RAFAEL LIRA SAADE

rafaellira@unam.mx

55 5623-1118
citas.drlira@i unam.mx

DRA. MARGARITA LUNA

mb.luna@unam.mx

mb.luna@unam.mx

RAMOS
DR. ALBERTO KEN OYAMA .
NAKAGAWA oyama@unam.mx danielahernandez@unam.mx
DR. VICENTE QUIRARTE vquirarte@unam.mx 55 56-22-66-66
CASTANEDA q i Ext. 48659

DRA. MARIA DE LA LUZ
JIMENA DE TERESA DE
OTEYZA

Ideteresa@unam.mx

yunuen@im.unam.mx
55 5622-4538

Oficina de la Junta de Gobierno, Torre de Rectoria 4° piso.
Informes: sejg@unam.mx o 5556221382
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Coordinacion de la Investigacion Cientifica

Al personal académico del
Instituto de Geociencias:

Hago de su conocimiento que se llevara el proceso de auscultacion para designar a la persona titular de la
Direccion del Instituto de Geociencias para el periodo 2024-2028. Por ello, con fundamento en los articulos
11 de la Ley Organica y 34, fraccion VII, 52 y 54 fraccion VIl del Estatuto General de la Universidad Nacional
Autéonoma de México, el Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Rector de la UNAM, me ha encomendado inicie en
su nombre la auscultacion a efecto de integrar una terna que debera presentar ante la Junta de Gobierno.

En virtud de lo anterior, mucho les agradeceré que a partir de la publicacién de la presente convocatoria y hasta
el viernes 19 de abril del afo en curso, lleven a cabo el proceso interno en su entidad académica para definir
los nombres de posibles aspirantes para dirigir el Instituto y posteriormente me proporcionen, verbalmente o
por escrito, en lo individual o en grupos, sus opiniones sobre los mismos.

Tanto las propuestas como sus opiniones podran enviarse a las oficinas de la Coordinacion de la Investigacion
Cientifica y al correo electrénico cai@unam.mx.

Atentamente i
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 8 de abril de 2024
Coordinadora de la Investigacion Cientifica

Dra. Maria Soledad Funes Argiello
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Certamen celebrado en Hong Kong

Yareli Acevedo,
bronce en Copa de
Naciones de Pista

La ciclista universitaria
obtuvo la Unica presea para
México en estajustaenla
prueba de eliminacion

NErTALi ZAMORA

areli Acevedo Mendoza, alumna

de la Facultad de Contaduria y

Administracién y ciclista auria-

zul, se colg6 la medalla de bronce
para México en la prueba de eliminacién
en la Copa de Naciones de Pista, organi-
zada por la Unién Ciclista Internacional
y realizada en Hong Kong el pasado 15
de marzo de 2024.

En una competencia intensa, la mexi-
cana cruz6 la linea final tan sélo detras
de la japonesa Yumi Kajihara, campeona
del mundo y medallista de plata en la

prueba de 6mnium de los Juegos Olim-
picos de Tokio 2020, y la noruega Anita
Stenberg, actual campeona europea de
6mnium, quienes se adjudicaron el oro
y la plata, respectivamente, en la prueba
de eliminacién de esta Copa de Naciones.

La ciclista universitaria de 22 afios de
edad comparti6 sus reflexiones acerca
de los desafios que constantemente en-
frenta. “El nivel internacional es muy
exigente, hay que aguantar el ritmo. Lo
que considero una de mis fortalezas es
que puedo sostenerlo y mi nivel de recu-
peracién es muy rdpido. Tengo un buen
VO2Max (capacidad mdxima de oxigeno),
asi como FIP (Umbral de Potencia Fun-
cional). Creo que eso me ayuda mucho”.

Durante la carrera de Hong Kong,
Yareli Acevedo superd6 a las campeonas,
la nacional lituana de émnium, Olivija
Baleisyte, y a la europea en scratch, la
portuguesa Maria Martins. Un total de

MAZATLAN
20 ciclistas de diversos paises, incluyendo
Australia, Espana, Irlanda, Suiza, Egipto,
Paises Bajos e Italia, entre otros, partici-
paron en el evento.

La prueba de eliminacién implica que
las ciclistas realicen un sprint cada dos
vueltas, y aquella que cruce la meta en
altima posicién queda eliminada. Este
logro es relevante, a decir de Edmundo
Alpizar Basurto, entrenador de Acevedo
Mendoza y presidente de la Asociaciéon
de Ciclismo de la UNAM. “Es muy signi-
ficativo haber subido al podio, realmente
la calidad en la prueba que le tocé fue
exigente, estamos muy satisfechos con
el resultado”.

El entrenador Alpizar Basurto también
seflalé la importancia de la tictica para
alcanzar la medalla en esta prueba. “Se
puso especial énfasis en la estrategia, lo
cual dio este resultado positivo: la tinica
medalla de la delegacién mexicana en
esta Copa del Mundo. Esto refleja las
capacidades de planeacién y fuerza de
Yareli Acevedo”.

Antes de este logro mundial, la velo-
cista puma se colgé el oro en la prueba
de eliminacién en el Campeonato Pana-
mericano de Ciclismo de Pista en San
Juan 2023, ademads de repetir el metal
dorado en la prueba de eliminacién en
la Copa de Naciones de Pista Elite Cali
2021, y logré oro en 6mnium en los Jue-
gos Panamericanos de Santiago 2023.
Por ello, su preparacién se enfoc6 en las
actuales competencias internacionales: el
Campeonato Panamericano de Ciclismo
en Pista en California, Estados Unidos,
del 4 al 7 de abril, y la Copa de Naciones
en Milton, Canada, del 12 al 14 de abril.

“Se ha llevado una muy buena plani-
ficacién por parte del mdnager. He hecho
todo el entrenamiento, todos los trabajos,
la alimentacién y me he cuidado al pie
de la letra”, coment6 la atleta que ha
pertenecido a la seleccién mexicana desde
los 17 afios de edad y aspira a acudir a los
préximos Juegos Olimpicos.

La delegacién mexicana de ciclismo
sigue en la busqueda de una plaza en
6mnium para el pais rumbo a los Juegos
Olimpicos de Paris 2024, y en caso de ob-
tenerse atn faltaria porque se determine
qué ciclista mexicana correrd esa prueba
en Francia. “No solamente quiero ser una
atleta olimpica, sino lograr una medalla,
aunque yo sé que serd un proceso muy
duro”, sentencié una Yareli Acevedo que
tiene claros sus objetivos. g



Una estrategia es impulsar
campafas de concientizacion
en los grandes eventos afin
de fomentar los principios
basicos de una sociedad de
convivencia: Hugo Sanchez
Gudifio, de la FCPyS

DanieL RoBLEs

nte el clima de confrontacién e

incertidumbre que se vive a nivel

internacional, es indispensable

aprovechar la penetracion social
y la popularidad que tienen los deportes
a fin de fortalecer las campanas en con-
tra de la discriminacién, el racismo y la
violencia de género, senala Hugo Sanchez
Gudino, profesor de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales (FCPyS).

En ocasién del Dia Internacional del
Deporte para el Desarrollo y la Paz, que se
conmemora anualmente el 6 de abril, el es-
pecialista comento en entrevista: “Para que
los objetivos planteados por la Organizacién
de las Naciones Unidas (ONU) en torno a
esta fecha no se queden en un catdlogo de
buenas intenciones, se debe replantear la
estrategia y materializar acciones a través
de politicas ptblicas efectivas”.

También, prosigue, aprovechar la
atencién que se genera hacia los gran-
des eventos recreativos y de atraccién
de masas para impulsar campanas de
concientizacién y alfabetizacién dirigi-
das, principalmente, a aquellos grupos
y comunidades mds violentas y machis-
tas que vulneran practicamente todos
los principios basicos de una sociedad
de convivencia.

Es prioritario que los paises miembros
de la ONU atiendan esos desafios que se han
planteado por medio de la agenda deportiva
y de manera inmediata se tomen acciones
mds enérgicas en contra del racismo, la
discriminacién y la violencia de género.

Ese organismo internacional proclamé
el 6 de abril la conmemoracién —cuyo
tema en esta ocasién fue “El deporte como
instrumento para promover sociedades
pacificas e inclusivas”- con el propoésito
de generar conciencia entre la poblacién
mundial sobre el papel fundamental de
esta prictica en el impulso de los derechos
humanos y el progreso econémico y social
de las naciones.

Ademds, se busca destacar su contribu-
ci6én en el logro de los objetivos de desarrollo
y paz incluidos en la Declaracién de la
Agenda 2030 para un Desarrollo Sostenible.

Para esa instancia global se trata de
un elemento importante por crear un

DEPORTES | 8 de abril de 2024 - 29

Kl deporte, vitrina
para promover
valores universales

entorno donde prevalezca la tolerancia,
solidaridad, cooperacion, inclusién y sa-
lud, ya que con su realizacién se potencian
valores como: trabajo en equipo, respeto
al adversario, cumplimiento de reglas,
justicia y convivencia.

Al respecto, Sdnchez Gudifio resalta
que los deportes que mas se llevan a caboy
son de mayor penetracién a nivel mundial
pueden ser una gran vitrina para promover
valores como paz, garantias inalienables,
medio ambiente o desarrollo sustentable.

Segtin el especialista universitario, la
conmemoracién deberia ir acompafada
de recomendaciones concretas para los
gobiernos de los paises miembros de Na-
ciones Unidas, que ademads deben asumir
compromisos firmes con el objetivo de
hacer efectivos los cambios que atiendan 'y
prevengan, de manera urgente, cualquier
escenario de violencia.

Ante la nueva configuracién mundial
y el recrudecimiento de algunos conflictos
bélicos regionales, asevera, esa instancia
debe plantearse una reingenieria interna

para adecuar sus métodos de incidencia a
una nueva realidad en la que los compromi-
sos que se asuman realmente se cumplan.

En esta estrategia, ademds, buscar
mayor empatia y empoderamiento de las
juventudes, quienes deberdn adquirir mds
compromiso con las causas sociales y la
promocién de nuevos valores culturales.

Para Sanchez Gudino, el organismo
tiene que empatar con los intereses de esos
ntcleos que poseen principios diferentes,
entenderlos y conectar con ellos para
incorporar a esta gran masa de pobla-
cién, potencialmente importante, a un
inevitable proceso de transformacion en
el que sean el principal vehiculo de esos
valores que en el futuro hardn posible una
sociedad sustentable, como lo plantea.

En 2013, la Asamblea General de la
ONU declar? el 6 de abril Dia Internacional
del Deporte para el Desarrollo y la Paz, en
conmemoracién de la ceremonia inaugural
de los primeros Juegos Olimpicos de la Edad
Moderna, el mismo dia del afio de 1896 en
la ciudad de Atenas, Grecia. g
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Equipos universitarios se coronan en femenil y varonil

Dos veces campeones
en nacional de rughy

Compitieron contra equipos
de Ciudad de México,
Yucatan, Guanajuato,
Coahuila y Monterrey

Luis Quiroz

a UNAM concluyé con doble éxito

el Campeonato Nacional de Rugby

X’s Game On, tras ganar el trofeo

de campeones en ambas ramas,
varonil y femenil, en un evento que tiene
como objetivo fomentar el desarrollo de
la disciplina a nivel nacional.

El certamen consistié en dos etapas:
la regional, celebrada entre noviembre
y febrero pasados, en la cual los equipos
acumularon puntos para clasificarse a la
segunda, la nacional, que se llevé a cabo el
16 y 17 de marzo, en Ciudad Universitaria,
donde los universitarios compitieron contra
representativos de Ciudad de México, Yu-
catan, Monterrey, Guanajuato y Coahuila.

En la rama femenil mayor, el equipo
de Pumas destacé con una victoria con-
tundente en la final sobre Black Thunder,
por 33-0. Las felinas mostraron un juego
solido en defensa y ataque, lo cual les
permitié dominar y asegurar el titulo
de campeonas.

Diana Michelle Contreras Barocio,
egresada de la Facultad de Arquitectura, y
capitana del equipo, expresoé su satisfaccién
por el titulo obtenido. “Es un sentimiento
muy satisfactorio y emocionante porque el
ano pasado nos quedamos en las semifina-
les. Sin embargo, el deporte siempre te da
revanchas. Nadie del equipo se conformé

y por eso pudimos ser campeonas. En el
rugby no importa el fisico, esta disciplina
es sumamente inclusiva, y eso motiva”,
comento la rugbista.

En la rama varonil mayor, el conjunto
auriazul también demostré su superiori-
dad sobre Black Thunder en el partido
por el titulo, al derrotarlo con un mar-
cador de 26-7. El encuentro permiti6 a
los jugadores del equipo puma generar
sus propias oportunidades, traducirlas
en puntos y adquirir una ventaja que los
llevé al campeonato.

Leonardo Garcia, estudiante de doc-
torado en astrofisica en el Instituto de
Astronomia de la UNAM, y capitdn del
conjunto varonil, comentd: “El objetivo
era ser campeones. Todos nos sentimos
contentos y orgullosos por el resultado.
La clave fue el esfuerzo que pusimos en el
regional; después seguimos entrenando y
trabajamos en la concentracién. Pudimos
desarrollar nuestro sistema de juego en la
parte final del certamen, cada uno hizo
su trabajo y salimos victoriosos”, destacé
el jugador auriazul.

José Alfredo Garcia Herndndez, pre-
sidente de la Asociacién de Rugby de la
UNAM, resalté la importancia de eventos
como este para el crecimiento de jugado-
rasy jugadores. “Una de las metas en este
certamen era el desarrollo de nuestros
elementos, tanto en femenil como en
varonil; darles oportunidad de mostrarse
y que esto fuera parte de su transicién
de la modalidad de siete integrantes a
la de 15. Una de las claves para ganar
ambos campeonatos fue precisamente
utilizar a todos nuestros atletas, darles
confianza y mejorar nuestra comunica-
cioén”, subrayé. g
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A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA:

De conformidad con el Reglamento General de Planeacién de la UNAM, pongo
a su consideracion la primera version del Plan de Desarrollo Institucional
2023-2027,con el propésito de conocer sus opiniones y recibir sus propuestas.

La base de esta propuesta es el programa de trabajo que presenté a la
Honorable Junta de Gobierno durante el proceso para la designacién de
la personatitular de la Rectoria de nuestra Universidad para el periodo 2023-
2027. Incluye también propuestas contenidas en los programas de otros
candidatos y candidatas ala Rectoria que considero relevantes para el futuro
de la institucion, asi como algunas mas planteadas por la comunidad en las
reuniones que sostuve durante el proceso en diversas entidades académicas
y dependencias administrativas de nuestra Universidad.

Convoco a todos los sectores de nuestra Universidad (personal académico
y administrativo, estudiantes y egresados y egresadas) a participar en la
consulta para conocer su opinion sobre esta propuesta de Plan de Desa-
rrollo Institucional, con la firme conviccion de que sus criticas, comentarios
y sugerencias contribuiran a definir mejor las tareas a desarrollar por la
administracion central para atender los problemas del presente y construir
juntos la UNAM del futuro.

El documento puede ser consultado en el Portal de la Universidad (www.
unam.mx) y el periodo de consulta para recibir sus comentarios y aporta-
ciones sera del 5 al 30 de abril de 2024 en el siguiente enlace:

https://consultapdi.planeacion.unam.mx

"Por mi Raza Hablara el Espiritu”

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Rector

Ciudad Universitaria, CdMXx, 5 de abril de 2024
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COORDINACION DE RELACIONES Y ASUNTOS INTERNACIONALES
DIRECCION GENERAL DE COOPERACION E INTERNACIONALIZACION

Convocatoria 2024 del Programa para el Impulso a la Titulacién
por Actividades Académicas en el Extranjero “PITAAE”

La Universidad Nacional Autbnoma de México, a través de la Direccién General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI),
en coordinacion con el Programa de Vinculacion con los Egresados de la UNAM (PVEU) y la Direccién General de Orientacién y
Atencion Educativa (DGOAE), invita a sus entidades académicas a presentar solicitudes de apoyo econémico complementario
para que las y los egresados no titulados, de licenciatura de la UNAM, realicen actividades académicas en instituciones extranjeras,

con fines de titulacion, de acuerdo con las siguientes
BASES
l. OBJETIVO

Fomentar la participacion de las y los egresados no titulados,
de licenciatura de la UNAM, en el desarrollo de actividades
académicas en el marco de proyectos especificos con
instituciones extranjeras, con la finalidad de impulsar e
incrementar su proceso de titulacién, asi como adquirir
experiencia en el contexto de la vida productiva en un entorno
internacional.

REQUISITOS GENERALES DE ELEGIBILIDAD

1. No estar titulado o titulada.

2. Contar con el 100% de créditos en el Sistema de Administracion
Escolar (SIAE) de la DGAE, cuyo ultimo semestre cursado
sea 2022-2, 2023-1, 2023-2 0 2024-1.

3. Tener promedio minimo de 8.0 conforme al registro del SIAE
de la DGAE.

4. Tener liberado el Servicio Social. Sélo para las carreras de
ciencias de la salud se recibira la inscripcion al Servicio Social
que emite la DGOAE, documento que debera sustituirse una
vez que se cuente con el correspondiente a la liberacion del
servicio social.

5. Contar con la carta aval de la o del tutor o asesor en la
UNAM, formato disponible en: https://cutt.ly/kw07ufdG o,
programa académico y exposicion de motivos (sélo para
la opcidn de titulacion por estudios en el extranjero).

6. Contar con la carta de aceptacion o invitacion a nombre de
la o el egresado, emitida por la o el tutor o asesor que
supervisara las actividades académicas en la institucion en el
extranjero, o inscripcién en alguna institucion de educacion
superior (IES) (solo para la opcion de titulacién por estudios
en el extranjero).

7. Presentar la carta compromiso firmada porla o el interesado,
formato disponible en: https://cutt.ly/awQ7tlYn.

8. En su caso, contar con un certificado o constancia emitida
por algun centro de idiomas de la UNAM o documento que
solicite la institucion extranjera receptora, que compruebe el
nivel del idioma necesario para realizar las actividades en un
pais no hispanohablante.

9. Cumplir con los tramites migratorios correspondientes al
momento de presentar la solicitud o, en su defecto, acreditar
que estd realizando el tramite para su obtencion.

lll. CONDICIONES GENERALES

La DGECI podra proporcionar apoyo econémico complementario

a las y los egresados que, ademas de cumplir con los requisitos

generales de elegibilidad establecidos en la presente Convocatoria,

sean postulados por el titular de la entidad académica de la UNAM
que corresponda. Para tal efecto:

1.Las actividades deberan contribuir a la continuidad o
conclusion de un proyecto, en el marco de alguna opcién de
titulacion elegida por la o el egresado, conforme a su plan y
programa de estudios.

2. Las actividades deberan desarrollarse por un periodo minimo
de 12 semanas (84 dias naturales) y maximo de 24 semanas
(180 dias naturales), sin posibilidad de extensién.

3.Las actividades podran realizase en modalidad virtual,
presencial o mixta (un periodo en modalidad presencial
y un periodo en modalidad virtual), durante un periodo
consecutivo.

4. Las actividades podran desarrollarse bajo alguna de las
siguientes opciones:

a. Inscripcion en uno de los proyectos autorizados
(ver listado) bajo el asesoramiento de una o un tutor o
asesor en la UNAM.

b. Desarrollo de un proyecto propio con un avance de
al menos el 50%, bajo el asesoramiento de una o un
tutor o asesor de la UNAM y una o un tutor o asesor
en alguna instancia receptora extranjera.

5. Las actividades deberan llevarse a cabo dentro de los meses
de septiembre de 2024 a febrero de 2025.

6. Las solicitudes deberan ser registradas a través del Sistema
de Gestion de Movilidad Estudiantil Saliente (SGMES)
https://sgmes.unaminternacional.unam.mx/, conforme al
Procedimiento disponible en https://cutt.ly/kw07ufdG.

7. No se procesaran solicitudes cuya documentacién haya sido
presentada con datos o documentos incompletos, incorrectos,
inconsistentes, fuera de los periodos establecidos o fuera del
SGMES, sin excepcioén.

8. El cumplimiento de los requisitos no garantiza el otorgamiento
del apoyo econémico complementario.

La entidad académica postulante se compromete a proveer a las
y los egresados beneficiados, para el desarrollo de la actividad,
el Seguro de Accidentes referido en la Circular 03/2013 emitida
por la Tesoreria de la UNAM. Adicionalmente, debera notificar a
la DGECI una vez que los beneficiarios cuenten con el seguro.
Formato disponible en: https://cutt.ly/Zw07uKlip
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IV. DEL APOYO ECONOMICO COMPLEMENTARIO

1. La asignacion del apoyo econdémico complementario quedara
sujeta a la disponibilidad presupuestal del Programa.
2. El apoyo econdmico complementario sera para cubrir total o
parcialmente algunos de los siguientes conceptos:
a) Transportacion aérea internacional viaje redondo en
clase turista.
b) Gastos de hospedaje y alimentacion.
c) Para desarrollar actividades académicas de forma
virtual.

De acuerdo con el tabulador siguiente:

Para actividades en modalidad virtual

$207.44 pesos por dia.

El apoyo podra otorgarse hasta por un maximo de 90 dias

naturales.

Para actividades en modalidad presencial

Pais Tran'spo1rte H.ospedaj.e’ y2
aéreo alimentacion
Alemania $32,369 $1,400
Arabia Saudita $40,462 $1,092
Argentina $24,276 $732
Armenia $40,462 $800
Australia $40,462 $1,747
Austria $40,462 $1,362
Bélgica $32,369 $1,374
Brasil $24,276 $796
Bulgaria $40,462 $861
Canada $12,138 $1,548
Chile $16,185 $976
China $32,369 $1,195
Colombia $12,138 $623
Corea del Sur $32,369 $1,708
Costa Rica $12,138 $1,073
Croacia $32,369 $1,105
Cuba $12,138 $704
Dinamarca $40,462 $1,541
Ecuador $16,185 $771
El Salvador $12,138 $828
Emiratos Arabes Unidos $40,462 $1,644
Eslovaquia $32,369 $1,068
Eslovenia $32,369 $861
Esparia $32,369 $1,092
Estados Unidos $12,138 $1,830
Estonia $40,462 $886
Finlandia $40,462 $1,387
Francia $24,276 $1,387
Georgia $40,462 $706
Ghana $40,462 $925
Grecia $40,462 $861
Guatemala $12,138 $841

Hong Kong $40,462 $2,184
Honduras $12,138 $483
Hungria $32,369 $835
India $40,462 $591
Irlanda $24,276 $2,158
Islandia $40,462 $2,209
Israel $32,369 $1,670
Italia $32,369 $1,272
Jamaica $24,276 $989
Japoén $32,369 $1,631
Letonia $40,462 $912
Libano $40,462 $1,272
Lituania $40,462 $861
Luxemburgo $24,276 $2,094
Noruega $40,462 $2,042
Nueva Zelanda $40,462 $1,734
Paises Bajos $32,369 $1,426
Panama $16,185 $1,233
Paraguay $24,276 $565
Peru $12,138 $854
Polonia $40,462 $835
Portugal $40,462 $848
Puerto Rico $12,138 $1,317
Reino Unido $32,369 $1,490
Republica Checa $16,185 $1,349
Republica Dominicana $16,185 $886
Rumania $32,369 $912
Rusia $40,462 $1,169
Serbia $40,462 $861
Sudafrica $32,369 $938
Suecia $40,462 $1,696
Suiza $40,462 $2,453
Tailandia $40,462 $980
Taiwan $40,462 $1,143
Turquia $40,462 $668
Uruguay $24,276 $963
Venezuela $24,276 $499

Montos expresados en pesos mexicanos.

"Monto méaximo para pasaje aéreo internacional viaje redondo en clase
turista.

2Monto por dia natural. El monto méaximo que se podré otorgar para
gastos de hospedaje y alimentacién es de $60,000.00 (sesenta mil
pesos 00/100 M.N.).

3. El apoyo econémico complementario que, en su caso la
DGECI proporcione, sera por el tiempo y monto maximo
indicado en el tabulador, sin posibilidad de extension.

4. Solo seran consideradas las postulaciones de las y los
egresados que cumplan con los siguientes criterios:

a) No contar o haber contado con una beca u otro apoyo
gestionado por la DGECI para realizar actividades de
movilidad internacional;

b) No contar con una beca u otro apoyo gestionados por
la DGECI que, bajo el principio de temporalidad, no
sea compatible con esta convocatoria;
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c) No tener pendiente la conclusion de otro proceso de
movilidad gestionado por la DGECI;

d) No tener pendiente un reintegro de beca o apoyo
gestionado por la DGECI;

e) No contar con algun beneficio equivalente de tipo
economico o en especie otorgado para su educacion
por organismo publico o privado al momento de
solicitar la beca y durante el tiempo en que reciba los
beneficios del programa, y

f) Nosean beneficiarios de algunade las siguientes becas:

» Beca de apoyo a la manutencién

» Excelencia Bécalos

*Beca de Alta Exigencia Académica (BAEA) y
Beca de Fortalecimiento Académico de los
Estudios de Licenciatura (BFEL)

» Programa de Fortalecimiento Académico para
las Mujeres Universitarias (PFMU)

» Grupos vulnerables

+ Bajo rendimiento

» Beca de Titulacién - Especialidad

* Programa de Becas de Titulacion en la Facultad
de Filosofia y Letras

5. El recurso que la DGECI en su caso autorice a los beneficiarios,
es personal e intransferible.

6. El apoyo econdmico complementario sera entregado al
beneficiario por su entidad académica, acorde con sus
procesos internos, en una sola exhibicién y a mas tardar
quince dias habiles antes del inicio de las actividades.

7.La DGECI gestionara, en conjunto con las entidades
académicas, la devolucién al PVEU del recurso objeto del
reintegro por cancelacion de actividades o incumplimiento de
la obtencion del titulo por parte de las y los beneficiarios.

V. CRITERIOS DE PRIORIZACION

Cuando los recursos disponibles sean insuficientes para otorgar
un apoyo econdmico complementario, las y los aspirantes seran
seleccionados en funcién del conjunto de los siguientes criterios
de priorizacién: a) con base en las necesidades determinadas
por la entidad académica referentes al proyecto de titulacion,
b) el desempefio estudiantil en relacién con el area de estudio
que cada entidad académica determine y, c) por el promedio
registrado en el SIAE de la DGAE.

VI. OBLIGACIONES DE LAS Y LOS BENEFICIARIOS

1. Acatar lo dispuesto en la carta compromiso, disponible en:
https://cutt.ly/aw07tlYn

2. Entregar a la DGECI, antes del inicio de la movilidad, el
certificado integro de estudios que emite la DGAE. En
caso contrario asume el compromiso de devolver a la
entidad académica, sin excepcion, el monto total del apoyo
econdmico recibido.

3. Contar con un seguro internacional de gastos médicos
mayores que cubra eventualidades de salud en el extranjero
y repatriacion de restos.

4. Cubrir, por cuenta propia, todos aquellos gastos adicionales
para el desarrollo de su actividad en el extranjero.

5. Concluir con los compromisos adquiridos con la institucion
extranjera receptora y con su proceso de titulacion en
un plazo no mayor de un afio, a partir de la fecha de la
conclusion de su actividad académica. En caso contrario
asume el compromiso de devolver a la entidad académica,
sin excepcion, el monto total del apoyo econémico recibido.

6. Sera el unico responsable de realizar y pagar los tramites
migratorios que sean necesarios para llevar a cabo la
actividad académica, asi como mantener vigente Ila
condicion migratoria que corresponda durante su estancia
en el extranjero y hasta su regreso a México.

7. Enviar al correo egresados@global.unam.mx el informe de
las actividades realizadas durante la movilidad, el cual sera
entregado durante los primeros 10 dias naturales posteriores
a la fecha de finalizacion de las actividades. Formato
disponible en https://cutt.ly/pw07pWDd.

8. Responder a las consultas estadisticas que la DGECI le haga

dentro de los 5 afios posteriores a su estancia internacional.

VIl. CALENDARIO

SEGUNDO PERIODO

Proyectos autorizados de las Sedes de la UNAM en el
Extranjero. Ver lista

Del 15 al 26
de abril de 2024

Del 29 de abril al
09 de mayo de 2024

Proyectos propios elaborados por los egresados

Del 15 de abril al
22 de mayo de 2024

Registro de aspirantes

Evaluacién de aspirantes

Registro de aspirantes

Proyectos autorizados y propios

Validacion por parte de las entidades

. 23 de mayo de 2024
académicas

Priorizacion por parte de las

entidades académicas 24 de mayo de 2024

Publicacion de resultados 24 de junio de 2024

VIil. DE LOS ASUNTOS NO PREVISTOS EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA

Cualquier situacién no prevista en la presente Convocatoria, se
sometera a consideracion de la Coordinacion de Relaciones y
Asuntos Internacionales de la UNAM o del Comité de Seleccion,
quienes resolveran lo conducente.

Para informacién adicional sobre la presente Convocatoria favor
de comunicarse con el Representante de Internacionalizacion
(RI) de la entidad académica postulante (Ver directorio); o con
la DGECI al correo electronico egresados@global.unam.mx

Esta Convocatoria se realiza con el apoyo econémico del
Programa de Vinculacioén con los Egresados de la UNAM

POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU
Ciudad Universitaria,
Cd. Mx., a 08 de abril de 2024

DIRECCION GENERAL DE COOPERACION E
INTERNACIONALIZACION

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”

" orsidad
lo Ui
-—
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10° Encuentro universitario de mejores practicas
de uso deTICen la educacion

/a0
O

El lado humano de la tecnologia

La Direccion General de Computo y de Tecnologias de Informacién y
Comunicacién (DGTIC), a través de la Direccién de Innovacion en
Tecnologias para la Educacion (DITE), convoca a profesores de
bachillerato, licenciatura y posgrado de la Universidad Nacional
Auténoma de México, asi como de otras instituciones de educacion
superior, a participar en el 10° Encuentro universitario de mejores
practicas de uso de TIC en la educacion #educatic2024, que se realiza
en colaboracién con la Coordinacién de Evaluacion, Innovacién y
Desarrollo Educativos (CEIDE), la Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan, la Direccién General de Incorporacién y Revalidacion de
Estudios (DGIRE), la Direccion General de Asuntos del Personal
Académico (DGAPA), el Consejo Académico del Bachillerato (CAB), la
Escuela Nacional de Trabajo Social (ENTS), la Direccién General de
la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (DGCCH), la
Direccion General de la Escuela Nacional Preparatoria (DGENP) y el
Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologia (ICAT).

Educatic cumple 10 afios, tiempo en el que hemos conformado una
comunidad docente interesada en la integracion de tecnologias
digitales a la practica cotidiana para mejorar las experiencias de
aprendizaje del estudiantado.

Alo largo de estos afios hemos propuesto diversos ejes de reflexion,
siempre centrados en la bsqueda de mejores formas de integracion
de las tecnologias en los procesos de ensefianza y aprendizaje. Hemos
buscado generar una reflexién sistemética sobre la prdctica docente,
compartiendo no sdlo experiencias sino el sustento de las mismas,
yendo mds alld de la anécdota para sustentar nuestro quehacer
profesional con bases académicas.

Este afio, cuando los avances de la inteligencia artificial auguran la
desaparicién de las personas en muchos puestos de trabajo,
queremos destacar la importancia del papel de los docentes para el
aprendizaje de los estudiantes. Consideramos que la intervencion o
mediacién docente es fundamental para poner en marcha los
procesos cognitivos y afectivos involucrados en el aprendizaje. Es esa
mediacién la que da sentido al uso de la tecnologia para la formacion
de jovenes criticos, creativos, capaces de pensar y transformar el
mundo en el que vivimos. Como hemos sostenido desde el primer
encuentro, es lo humano lo que da valor a lo tecnoldgico.

Por esta razon, para celebrar el décimo aniversario de
Educatic, nos complace invitar a docentes de nivel medio
superior y superior, de la UNAM y de otras instituciones
educativas, a participar en la presente convocatoria con
trabajos originales sobre la siguiente:

LINEA TEMATICA

Como vivo el lado humano de la tecnologia desde mi
experiencia docente.
La importancia de mi intervencion docente en procesos

educativos en los que he integrado tecnologias digitales.

FORMAS DE PARTICIPACION

Texto reflexivo

Documento que exponga experiencias y reflexiones

sobre la importancia de su intervencion docente en

procesos educativos en los que ha integrado tecnologias

digitales. El escrito deberd guiarse en torno a las

siguientes preguntas:

«jQué aspectos de su labor docente considera imprescindi-
bles independientemente de las tecnologias?

« ;jPara qué actividades de aprendizaje la tecnologia ha

sido imprescindible?

;Qué actividades propuso a sus estudiantes y cual fue

su funcién como docente en el desarrollo de dichas

actividades?

{C6mo realizd la intervencion docente? ;Qué tipo de

preguntas,  problematizaciones,  ejemplos o

contraejemplos utilizd para que sus estudiantes

pudieran avanzar en su aprendizaje?

iCémo utilizd las tecnologias en las actividades

descritas?

Cudl fue la respuesta de los estudiantes frente a sus

estrategias para integrar tecnologias?

+ ;Qué mejoraria? ;Qué modificaria?

Lineamientos:

1. Enviar un trabajo con base en la linea tematica del
evento, considerando sus reflexiones y experiencias
académicas del afio pasado a la fecha.

2. El contenido del texto debe considerar:

- Contexto de aplicacin (asignatura y nivel académico).

- Experiendia.

+ Reflexion.

3. (ada autor o coautor puede participar en un maximo
de dos trabajos.

4, El méximo de autores por trabajo es de tres personas.

5. Los textos reflexivos deben tener una extension de
cuatro a seis cuartillas.

6. Los trabajos pueden incluir como anexos evidencias
de las actividades realizadas.

7. Los textos seran sometidos al dictamen de un comité
académico. La decision es inapelable.

8. Los trabajos deben ser inéditos. No se aceptarén
trabajos que hayan sido presentados o publicados en
otros eventos académicos.

9. Los trabajos aceptados serdn presentados en mesas de
didlogo virtuales.

10. El autor o representante del grupo de autores, cuyo
trabajo haya sido aceptado, contard con cinco minutos
para la presentacion del texto en las mesas de didlogo
virtuales. El expositor se apoyaré de una presentacion
electrénica que contenga de tres a cuatro diapositivas.

Cartel digital

Este recurso deberd responder a la pregunta ;C6mo
destaca el papel del docente en la ensefianza con uso de
tecnologia?

Estructura:

1. Incluir laimagen de encabezado (disponible en el sitio
web del evento).

2. El cartel deberd reflejar una sintesis grafica (texto e
imagen) que destaque la importancia de la interven-
cion docente en la ensefianza con tecnologia.

3. Las referencias bibliogréficas se presentan en formato
APA (7ma. version).

4. (réditos: nombre del o los docentes que lo elaboraron;
plantel al que pertenecen; imagenes.

5. Incluirimagen de pie de pagina (disponible en el sitio
web del evento).

Lineamientos:

1. Cumplir con la estructura previamente definida.

2. Equilibrio entre informacién textual e informacién
gréfica.

3. Enviar el cartel digital en formato JPEG o PNG.

4. El méximo de autores por cartel es de dos personas.

5. Cada autor puede participar sélo en un cartel.

6. Los trabajos serdn sometidos al dictamen de un
comité académico para ser publicados en la galeria
digital del Encuentro. La decision es inapelable.

7. El cartel debe serinédito. No se aceptardn trabajos que
hayan sido presentados o publicados en otros eventos
académicos.

Los carteles seran publicados en una galeria del sitio

https://encuentro.educatic.unam.mx/

CONSTANCIAS

Se expedird constancia digital a:

1. Los autores de los trabajos presentados en las mesas
de didlogo virtuales.

2. Los autores del cartel publicado en la galeria del
sitio web.

FECHAS IMPORTANTES

Recepcion de trabajos: del 15 de abril al 26 de mayo.
Publicacion de lista de aceptados: jueves 27 de junio.
Publicacion del programa: viernes 28 de junio.
Publicacion de carteles digitales: martes 23 de julio.

Para més informacion, visite
https://encuentro.educatic.unam.mx/
0 escriba un correo electrénico a
encuentro@educatic.unam.mx

https://encuentro.educatic.unam.mx
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SECRETARIA DE PREVENCION, ATENCION Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GENERALES Y MOVILIDAD

Circular: SPASU/DGSGM/006/2024
Asunto: Entrega trimestral de inventarios documentales

A LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS, CENTROS, DI-
RECCIONES GENERALES, SUBDIRECCIONES, COORDINACIONES, DEPARTAMENTOS, AREAS Y A LAS PERSONAS
QUE FUNGEN COMO RESPONSABLES DE ARCHIVOS DE LAS AREAS UNIVERSITARIAS

Presente
A fin de que la Universidad Nacional Auténoma de México cumpla con los deberes en materia de transparencia relacionados
con los archivos, se solicita su valioso apoyo a fin de que se gestione lo necesario para que, los inventarios documentales se

incorporen de manera trimestral al Sistema de Instrumentos de Control y Consulta Archivistica de la UNAM (SICCA).

En este sentido, se comunica que la integracion de los inventarios documentales al SICCA, debera llevarse a cabo conforme
al siguiente calendario:

TRIMESTRE PERIODO
Primero Del 15 al 19 de abril de 2024
Segundo Del 17 al 28 de junio de 2024
Tercero Del 1 al 11 de octubre de 2024
Cuarto Del 13 al 17 de enero de 2025

Cabe precisar que, Uinicamente el Responsable de Archivos de cada Area Universitaria podra integrar lainformacion al SICCA.
En este sentido, para evitar saturar la herramienta tecnoldgica, las areas universitarias incorporaran su informacién en la
fecha establecida en el calendario que obra en http://www.coordinaciondearchivosunam.unam.mx/instrumentos/sical.php

Es oportuno mencionar que las contrasefas y usuarios seran enviados exclusivamente a los Responsables de Archivos a
mas tardar el 9 de abril de 2024. En caso de no contar con los datos indicados, podran solicitarlos al Area Coordinadora de
Archivos via correo electronico a siaunam @dgsgm.unam.mx

Los Responsables de Archivos pueden conocer la forma en la que deben de incorporar la informacion al SICCA mediante
el tutorial que pueden consultar a partir del 10 de abril de 2024 en http://www.coordinaciondearchivosunam.unam.mx/
instrumentos/sicca.php

Para cualquier duda relacionada con la presente, pueden contactar al Area Coordinadora de Archivos de la Universidad Nacional
Auténoma de México en el niumero 55-56-23-02-22 extension 82584 o via correo electrénico: dudas.archivos @ unam.mx

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
Atentame,nte i
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 05 de abril de 2024
EL DIRECTOR GENERAL

MTRO. PORFIRIO ANTONIO DiAZ RODRIGUEZ



http://www.coordinaciondearchivosunam.unam.mx/instrumentos/sical.php
mailto:siaunam@dgsgm.unam.mx
http://www.coordinaciondearchivosunam.unam.mx/instrumentos/sicca.php
http://www.coordinaciondearchivosunam.unam.mx/instrumentos/sicca.php
mailto:dudas.archivos@unam.mx
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Facultad de Psicologia

La Facultad de Psicologia con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 40, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA) y el Acuerdo por el
que se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electrénica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2021, convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado “B” Medio
Tiempo Interino, en el campo de conocimiento Psicobiologia
y Neurociencias, Division de Estudios Profesionales, con
numero de registro 17328-27 y sueldo mensual de $10,114.70,
de acuerdo con las siguientes

Bases
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
conocimientos y experiencia equivalentes;
b) Habertrabajado eficientemente cuando menos dos afios
en labores docentes o de investigacion, en la materia
0 area de su especialidad, y
c¢) Haber producido trabajos que acrediten su competencia
en la docencia o en la investigacion.
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
la Facultad de Psicologia, en su sesion ordinaria celebrada
el 26 de octubre de 2023, acordd que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas

a. Critica escrita del programa de estudios de las asigna-
turas:
¢ Neurocognicién
¢ Evaluacion Neuropsicoldgica

b. Exposicion escrita de untema del programa de las asig-
naturas mencionadas, en un maximo de 20 cuartillas,

c. Exposicion oral de los puntos anteriores,

Interrogatorio sobre la materia,

e. Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema de las asignaturas mencionadas, ante un grupo
de estudiantes, que se fijard cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre:
El abordaje neuropsicolégico de algun Trastorno del
Neurodesarrollo.

o

Requisitos técnicos y de participacion

La Facultad de Psicologia se comunicara con las y los
participantes y desahogara todas las etapas del concurso de
oposicion y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a
través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:
» Correos electronicos institucionales: dictamin.psicol@
unam.mx y firma.tic@unam.mx;

La plataforma para la recepcion de documentacion
requerida en concursos COA;

¢ Las salas virtuales a través de las cuales se llevaran a
cabo las sesiones virtuales de los cuerpos colegiados
que intervienen en el concurso (Comisién Dictamina-
dora, Consejo Técnico y en su caso comision especial
revisora);

* El Sello Digital Universitario (SEDU);

e La Firma Electrénica Universitaria (FEU).

Para poder participar, las o los interesados deberan contar
con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Un correo electrénico personal, con capacidad de
almacenamiento para emitir y recibir notificaciones.
La persona acepta el uso del correo electrénico
proporcionado para recibir notificaciones en todo el pro-
cedimiento de desahogo del concurso de oposicion, de
conformidad conlo establecido en elnumeral Cuarto del
Acuerdo reanudacion COy en los numerales Segundo,
Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el
correo electrénico respectivo. La persona participante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefald para efectos de notificacion,
asi como de revisarlo constantemente para enterarse
de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacion toda comunicacion oficial que realice la
entidad académica conlapersona participante necesaria
para el desahogo del procedimiento del concurso de
oposicion abierto.

b) Uncertificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU),
ya sea temporal* o permanente, emitido por la UNAM.
La persona aspirante sera responsable tanto de la
activacioén de su certificado como de su uso en el marco
legal y operativo establecido en el Acuerdo FEU.

c) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo 0 movil en
el que se pueda localizar a la persona participante en
horarios laborales (entendido de las 9.00 a las 18.00
horas de la CDMX, de lunes a viernes). Este medio no
se considerard como una via formal de notificacion.
*Los participantes externos, es decir, que no forman
parte de la comunidad universitaria, podran tramitar
la FEU temporal unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que elloimplique la existencia
de relacion laboral con la UNAM o la generacion de
algun derecho con la Institucion.

Para ingresar a la plataforma e iniciar el tramite de la FEU,
la o el interesada (o) debera enviar un correo electrénico a
dictamin.psicol@unam.mx. Dicho correo debera contener
obligatoriamente los siguientes elementos:

I. Asunto del correo: “Solicitud de registro para participa-
cién en COA de la Facultad de Psicologia.”

Il. En el cuerpo del correo:

¢ Nombre completo separado pordiagonales [Apellido
paterno/apellido materno y nombre(s)].

e Datos de la plaza a concursar definido en esta
convocatoria.



mailto:dictamin.psicol@unam.mx
mailto:dictamin.psicol@unam.mx
mailto:firma.tic@unam.mx
mailto:dictamin.psicol@unam.mx
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* Numero telefonico de contacto (a 10 digitos).
e Correo electronico para recibir notificaciones
oficiales.

* CURP para tramite de FEU.
La Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad
de Psicologia, recibira y revisara el correo de solicitud de registro
y cuando éste cumpla con lo sefalado en los apartados | y Il
gestionara el tramite de FEU y brindara acceso a la plataforma.
El aspirante recibira los datos de acceso a la plataforma desde
dictamin.psicol@unam.mx y los datos sobre la activacion e
indicaciones delusode FEU sera através de firma.tic@unam.mx.
Los datos de acceso a la plataforma y la FEU, son de uso
personal e intransferible para su participacion en el presente
concurso de oposicion, por lo que es responsabilidad de la
persona participante el resguardo y buen uso de los mismos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicacion de esta convocatoria, y hasta las 18
horas de la CdMx, del ultimo dia de dicho plazo, haber puesto a
disposicion de la Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras
de la Facultad de Psicologia por medio de la plataforma la
siguiente documentacion:

1. Solicitud de inscripcion al concurso de oposicién abierto,
debidamente requisitaday firmada. (Formato disponible
en la plataforma).

2. Curriculum vitae descriptivo de acuerdo con los linea-
mientosy recomendaciones de la Facultad de Psicologia
disponibles en la plataforma debidamente firmado.

3. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
los estudios, certificados vy titulos requeridos o, en su
caso, los conocimientos y experiencia equivalentes.

4. Documentos probatorios que deberan estar organiza-
dos segun el orden establecido del curriculum vitae de
acuerdo con los lineamientos y recomendaciones de
la Facultad de Psicologia disponibles en la plataforma.

5. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
la antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

6. Cartacompromiso, debidamente requisitada y firmada;
(Formato disponible en la plataforma).

7. Consentimiento informado, para la realizacién de los
Concursos de Oposicidon Abiertos de la Facultad de
Psicologia de formaremotay virtual; (Formato disponible
en la plataforma).

8. Acuerdo de confidencialidad, debidamente requisitado
y firmado; (Formato disponible en la plataforma).

9. Copiadigitalizada legible de unaidentificacion oficial con
fotografia (INE o cédula profesional por ambos lados, o
pasaporte; para el caso de extranjeros exclusivamente
pasaporte).

10. Si se trata de extranjeros, documento digital y legible
de la constancia de su estancia legal en el pais.

Los documentos indicados en los numerales 1, 2,6, 7y 8
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante.
Se recomienda a las personas participantes enviar con
anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun
incidente en su remision. La falta de entrega de alguno de los
documentos solicitados sera motivo de que no se tome en
cuenta la solicitud de la o del interesada(o).

Después del cierre del periodo de solicitudes de inscripcion, la
Facultad de Psicologia, le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico su aceptacion o no alconcurso, y en sucaso,
a. Especificacionesdela(s) prueba(s) escritas que debera
elaborar y entregar por medio de la plataforma para la
recepcion de documentacion requerida en concursos
COA de la Facultad de Psicologia.
b. La fecha, hora y modalidad en que se aplicaran las
pruebas ante la Comisién Dictaminadora.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza, la UNAM
podrd no formalizar la contratacion o dar por terminada la
relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hard de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Psicologia
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no
se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Facultad de Psicologia conozca y, en su caso,
ratifique la opinidn razonada de la comisién especial; o de
encontrarse ocupada la plaza objeto del concurso, una vez
que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza objeto
del concurso se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor de la plaza quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.
El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Facultad de Psicologia con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA) y el Acuerdo por el
que se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2021, convoca a las personas que reunan los
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requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado “C” Tiempo
Completo Interino, en el campo de conocimiento Psicologia
de la Educacion, Division de Estudios Profesionales, con
numero de registro 17827-47 y sueldo mensual de $22,758.08,
de acuerdo con las siguientes:

Bases

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad,

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefnado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
la Facultad de Psicologia, en su sesion ordinaria celebrada
el 26 de octubre de 2023, acordd que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas

a) Critica escrita de los programas de estudios:
* Teoria Computacional de la Mente
e Teoria Sociocultural

b) Exposicidon escrita de un tema del programa de las
asignaturas anteriormente mencionadas en un maximo
de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema de las asignaturas mencionadas, ante un grupo
de estudiantes, que se fijard cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre:
Evaluacion de la formacion profesional tedrico-practica
del campo de conocimiento Psicologia de la Educacion.

Requisitos técnicos y de participacion
La Facultad de Psicologia se comunicara con las y los
participantes y desahogara todas las etapas del concurso de
oposicion y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a
través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

» Correos electronicos institucionales: dictamin.psicol@
unam.mx y firma.tic@unam.mx;

¢ La plataforma para la recepcidon de documentacion
requerida en concursos COA;

* Las salas virtuales a través de las cuales se llevaran a
cabo las sesiones virtuales de los cuerpos colegiados
que intervienen en el concurso (Comisién Dictamina-
dora, Consejo Técnico y en su caso comision especial
revisora);

* El Sello Digital Universitario (SEDU).

¢ La Firma Electrénica Universitaria (FEU).

Para poder participar, las o los interesados deberan contar
con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Un correo electrénico personal, con capacidad de
almacenamiento para emitir y recibir notificaciones.
La persona acepta el uso del correo electrénico
proporcionado para recibir notificaciones en todo el pro-
cedimiento de desahogo del concurso de oposicion, de
conformidad conlo establecido en elnumeral Cuarto del
Acuerdo reanudacion COy en los numerales Segundo,
Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asi mismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el
correo electrénico respectivo. La persona participante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefald para efectos de notificacion,
asi como de revisarlo constantemente para enterarse
de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacion toda comunicacion oficial que realice la
entidad académica conlapersona participante necesaria
para el desahogo del procedimiento del concurso de
oposicion abierto.

b) Uncertificado de Firma Electrdnica Universitaria (FEU),
ya sea temporal* o permanente, emitido por la UNAM.
La persona aspirante sera responsable tanto de la
activacion de su certificado como de su uso en el marco
legal y operativo establecido en el Acuerdo FEU.

c) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo 0 mdvil en
el que se pueda localizar a la persona participante en
horarios laborales (entendido de las 9.00 a las 18.00
horas de la CDMX, de lunes a viernes). Este medio no
se considerard como una via formal de notificacion.
*Los participantes externos, es decir, que no forman
parte de la comunidad universitaria, podran tramitar
la FEU temporal unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que elloimplique la existencia
de relacion laboral con la UNAM o la generacion de
algun derecho con la Institucion.

Para ingresar a la plataforma e iniciar el tramite de la FEU,
la o el interesada (o) debera enviar un correo electrénico a
dictamin.psicol@unam.mx. Dicho correo debera contener
obligatoriamente los siguientes elementos:

I.  Asunto del correo: “Solicitud de registro para participa-
cién en COA de la Facultad de Psicologia.”

Il. En el cuerpo del correo:
¢ Nombre completo separado pordiagonales [Apellido

paterno/apellido materno y nombre(s)].
e Datos de la plaza a concursar definido en esta
convocatoria.
* Numero telefénico de contacto (a 10 digitos).
e Correo electréonico para recibir notificaciones
oficiales.
¢ CURP para tramite de FEU.
La Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad
de Psicologia, recibird y revisara el correo de solicitud de registro
y cuando éste cumpla con lo sefialado en los apartados | y I
gestionara el tramite de FEU y brindara acceso a la plataforma.
El aspirante recibira los datos de acceso a la plataforma desde
dictamin.psicol@unam.mx y los datos sobre la activacion
e indicaciones del uso de FEU sera a través de firma.tic@
unam.mx.
Los datos de acceso a la plataforma y la FEU, son de uso
personal e intransferible para su participacién en el presente
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concurso de oposicion, por lo que es responsabilidad de la
persona participante el resguardo y buen uso de los mismos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicacion de esta convocatoria, y hasta las 18
horas de la CdMx, del ultimo dia de dicho plazo, haber puesto a
disposicion de la Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras
de la Facultad de Psicologia por medio de la plataforma la
siguiente documentacion:

1. Solicituddeinscripcién al concurso de oposicion abierto,
debidamente requisitaday firmada. (Formato disponible
en la plataforma).

2. Curriculum vitae descriptivo de acuerdo con los
lineamientos y recomendaciones de la Facultad de
Psicologia disponibles en la plataforma.

3. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
los estudios, certificados vy titulos requeridos o, en su
caso, los conocimientos y experiencia equivalentes.

4. Documentos probatorios que deberan estar organizados
segun el orden establecido del curriculum vitae de
acuerdo con los lineamientos y recomendaciones de
la Facultad de Psicologia disponibles en la plataforma.

5. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
la antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

6. Cartacompromiso, debidamente requisitaday firmada.
(Formato disponible en la plataforma).

7. Consentimiento informado, para la realizacion de los
Concursos de Oposicidon Abiertos de la Facultad de
Psicologia de formaremotay virtual; (Formato disponible
en la plataforma).

8. Acuerdo de confidencialidad, debidamente requisitado
y firmado. (Formato disponible en la plataforma).

9. Copiadigitalizada legible de unaidentificacion oficial con
fotografia (INE o cédula profesional por ambos lados, o
pasaporte; para el caso de extranjeros exclusivamente
pasaporte).

10. Si se trata de extranjeros, documento digital y legible
de la constancia de su estancia legal en el pais.

Los documentos indicados en los numerales 1, 2, 6, 7y 8
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante.
Se recomienda a las personas participantes enviar con
anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun
incidente en su remision. La falta de entrega de alguno de los
documentos solicitados sera motivo de que no se tome en
cuenta la solicitud de la o del interesada(o).

Después del cierre del periodo de solicitudes de inscripcion,
la Facultad de Psicologia, le notificara a la persona aspirante
por correo electrénico su aceptacion o no al concurso, y en
Su caso,

a. Especificacionesde la(s) prueba(s) escritas que debera
elaborar y entregar por medio de la plataforma para la
recepcion de documentacion requerida en concursos
COA de la Facultad de Psicologia.

b. La fecha, hora y modalidad en que se aplicaran las
pruebas ante la Comisién Dictaminadora.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se

reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apécrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza, la UNAM
podra no formalizar la contratacién o dar por terminada la
relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hard de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Psicologia
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no
se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Facultad de Psicologia conozca y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupado la plaza objeto del concurso, una vez
que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza objeto
del concurso se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor de la plaza quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos
6, 55 y 57 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras
obligaciones, las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del
mismo Estatuto. La participacion de las personas interesadas
en la presente Convocatoria, implica la aceptacion de todas y
cada una de sus bases.

*kk

La Facultad de Psicologia con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA) y el Acuerdo por el
que se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2021, convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicidn para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado “C” Tiempo
Completo Interino, en el campo de conocimiento Psicologia
Clinicay de la Salud, Division de Estudios Profesionales, con
numero de registro 17301-13 y sueldo mensual de $22,758.08,
de acuerdo con las siguientes

Bases
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
los conocimientos y la experiencia equivalentes;
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b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad;

c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber

desempefado sus labores de direccién de seminarios y tesis
o imparticion de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
la Facultad de Psicologia, en su sesion ordinaria celebrada
el 26 de octubre de 2023, acord6 que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas

a. Elaborar una critica escrita de los programas de estudios

de las asignaturas:
¢ Psicodiagnéstico |
¢ Psicodiagnéstico I

b. Exposicidn escrita de un tema de uno de los programas
de las asignaturas mencionadas, en un maximo de 20
cuartillas.

c. Exposicioén oral de los puntos anteriores.

Interrogatorio sobre la materia.

e. Pruebadidactica consistente enlaexposicion de untemade
las asignaturas mencionadas, ante un grupo de estudiantes,
que se fijara cuando menos con 48 horas de anticipacion.

f. Formulaciénde un proyecto de investigacion sobre: Evalua-
cion psicodiagndstica e intervencion clinica de problemas
emocionales.

o

Requisitos técnicos y de participacion
La Facultad de Psicologia se comunicara con las y los
participantes y desahogara todas las etapas del concurso de
oposicion y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a
través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:
* Correos electronicos institucionales: dictamin.psicol@
unam.mx y firma.tic@unam.mx;
¢ La plataforma para la recepcidon de documentacién
requerida en concursos COA;
¢ Las salas virtuales a través de las cuales se llevaran a
cabo las sesiones virtuales de los cuerpos colegiados
que intervienen en el concurso (Comisién Dictamina-
dora, Consejo Técnico y en su caso comision especial
revisora);
* El Sello Digital Universitario (SEDU).
* La Firma Electrénica Universitaria (FEU).
Para poder participar, las o los interesados deberan contar
con los siguientes requerimientos técnicos:
a. Un correo electrénico personal, con capacidad de
almacenamiento para emitir y recibir notificaciones.
La persona acepta el uso del correo electrénico
proporcionado para recibir notificaciones entodo el pro-
cedimiento de desahogo del concurso de oposicion, de
conformidad conlo establecido en elnumeral Cuarto del
Acuerdo reanudacion COy en los numerales Segundo,
Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el
correo electrénico respectivo. La persona participante
sera responsable del uso del correo electrénico que

expresamente sefald para efectos de notificacion,
asi como de revisarlo constantemente para enterarse
de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacion toda comunicacion oficial que realice la
entidad académica con lapersona participante necesaria
para el desahogo del procedimiento del concurso de
oposicion abierto.

b. Un certificado de Firma Electrénica Universitaria
(FEU), ya sea temporal* o permanente, emitido por la
UNAM. La persona aspirante sera responsable tanto
de la activacion de su certificado como de su uso en
el marco legal y operativo establecido en el Acuerdo
FEU.

c. Numero telefénico de contacto, ya sea fijo 0 mdvil en
el que se pueda localizar a la persona participante en
horarios laborales (entendido de las 9.00 a las 18.00
horas de la CDMX, de lunes a viernes). Este medio no
se considerard como una via formal de notificacion.
*Los participantes externos, es decir, que no forman
parte de la comunidad universitaria, podran tramitar
la FEU temporal unicamente para participar en este
concurso de oposicidn, sin que elloimplique la existencia
de relacion laboral con la UNAM o la generacion de
algun derecho con la Institucion.

Para ingresar a la plataforma e iniciar el tramite de la FEU,
la o el interesada (0) debera enviar un correo electrénico a
dictamin.psicol@unam.mx. Dicho correo debera contener
obligatoriamente los siguientes elementos:

I.  Asunto del correo: “Solicitud de registro para patrticipa-
cién en COA de la Facultad de Psicologia.”

Il. En el cuerpo del correo:
¢ Nombre completo separado pordiagonales [Apellido

paterno/apellido materno y nombre(s)].
e Datos de la plaza a concursar definido en esta
convocatoria.
* Numero telefénico de contacto (a 10 digitos).
e Correo electronico para recibir notificaciones
oficiales.
¢ CURP para tramite de FEU.
La Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad
de Psicologia, recibira y revisara el correo de solicitud de
registro y cuando éste cumpla con lo sefalado en los apar-
tados | y Il gestionara el tramite de FEU y brindara acceso
a la plataforma.
El aspirante recibira los datos de acceso a la plataforma desde
dictamin.psicol@unam.mx y los datos sobre la activacion e
indicaciones delusode FEU sera através de firma.tic@unam.mx.
Los datos de acceso a la plataforma y la FEU, son de uso
personal e intransferible para su participacion en el presente
concurso de oposicién, por lo que es responsabilidad de la
persona participante el resguardo y buen uso de los mismos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicacion de esta convocatoria, y hasta las 18
horas de la CdMXx, del ultimo dia de dicho plazo, haber puesto a
disposicion de la Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras
de la Facultad de Psicologia por medio de la plataforma la
siguiente documentacion:
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1. Solicitud de inscripcion al concurso de oposicién abierto,
debidamente requisitada y firmada; (Formato disponible
en la plataforma).

2. Curriculum vitae descriptivo de acuerdo con los linea-
mientos y recomendaciones de la Facultad de Psicologia
disponibles en la plataforma, debidamente firmado.

3. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
los estudios, certificados vy titulos requeridos o, en su
caso, los conocimientos y experiencia equivalentes.

4. Documentos probatorios que deberan estarorganizados
segun el orden establecido del curriculum vitae de
acuerdo con los lineamientos y recomendaciones de
la Facultad de Psicologia disponibles en la plataforma.

5. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
la antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

6. Cartacompromiso, debidamente requisitaday firmada;
(Formato disponible en la plataforma).

7. Consentimiento informado, para la realizaciéon de los
Concursos de Oposiciéon Abiertos de la Facultad de
Psicologia de formaremotay virtual; (Formato disponible
en la plataforma).

8. Acuerdo de confidencialidad, debidamente requisitado
y firmado; (Formato disponible en la plataforma).

9. Copiadigitalizada legible de unaidentificacion oficial con
fotografia (INE o cédula profesional por ambos lados, o
pasaporte; para el caso de extranjeros exclusivamente
pasaporte).

10. Si se trata de extranjeros, documento digital y legible
de la constancia de su estancia legal en el pais.

Los documentos indicados en los numerales 1, 2, 6, 7y 8
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante.
Se recomienda a las personas participantes enviar con
anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun
incidente en su remision. La falta de entrega de alguno de los
documentos solicitados sera motivo de que no se tome en
cuenta la solicitud de la o del interesada(o).

Después del cierre del periodo de solicitudes de inscripcion,
la Facultad de Psicologia, le notificara a la persona aspirante
por correo electrénico su aceptacion o no al concurso, y en
Su caso,

a. Especificacionesde la(s) prueba(s) escritas que debera
elaborar y entregar por medio de la plataforma para la
recepcion de documentacion requerida en concursos
COA de la Facultad de Psicologia.

b. La fecha, hora y modalidad en que se aplicaran las
pruebas ante la Comisién Dictaminadora.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacién de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza, la UNAM
podra no formalizar la contratacion o dar por terminada la
relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hard de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Psicologia
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
si no se interpuso el recurso de revisién y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia
conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada de
la comision especial; o de encontrarse ocupado la plaza
objeto del concurso, una vez que sea emitida la resolucién
definitiva, a partir de la fecha de terminacién del contrato
de la persona con quien la plaza objeto del concurso se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor de la plaza quedara sujeta a
la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Facultad de Psicologia con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA) y el Acuerdo por el
que se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electrénica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2021, convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicidn para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado “C” Tiempo
Completo Interino, en el campo de Psicologia Aplicada
a la Salud, subcampo de conocimiento: Psicologia de las
Adicciones, Division de Estudios de Posgrado e Investiga-
cion, con numero de registro 17279-22 y sueldo mensual de
$22,758.08, de acuerdo con las siguientes

Bases

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
los conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad,

c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefiado sus
labores de direccién de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
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la Facultad de Psicologia, en su sesion ordinaria celebrada
el 26 de octubre de 2023, acord6 que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas

a. Elaborar una critica escrita del programa de estudios
de las asignaturas del plan de estudios de la Maestria
en Psicologia:
¢ Residencial, subcampo Psicologia de las Adicciones

(PA).
¢ Residencialll, subcampo Psicologia de las Adiciones
(PA).

b. Exposicion escrita de un tema de uno de los programas
de las asignaturas mencionadas, en un maximo de 20
cuartillas.

c. Exposicion oral de los puntos anteriores.

Interrogatorio sobre la materia.

e. Prueba didactica consistente en la exposicion de un
tema de las asignaturas mencionadas, ante un grupo
de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f. Formulacion de un proyecto de investigacion sobre:
“Transferencia e implementacion de intervenciones
breves en adicciones: monitoreo de indicadores de
efectividad y evaluacion de competencias clinicas.”

o

Requisitos técnicos y de participacion

La Facultad de Psicologia se comunicara con las y los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicion y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a

través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

* Correos electronicos institucionales: dictamin.psicol@
unam.mx y firma.tic@unam.mx;

e La plataforma para la recepcidon de documentacion
requerida en concursos COA;

¢ Las salas virtuales a través de las cuales se llevaran a
cabo las sesiones virtuales de los cuerpos colegiados
que intervienen en el concurso (Comision Dictamina-
dora, Consejo Técnico y en su caso comision especial
revisora);

* El Sello Digital Universitario (SEDU).

* La Firma Electrénica Universitaria (FEU).

Para poder participar, las o los interesados deberan contar

con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Uncorreo electrénico personal, con capacidad de almace-
namiento para emitir y recibir notificaciones. La persona
acepta el uso del correo electrénico proporcionado para
recibir notificaciones entodo el procedimiento de desahogo
del concurso de oposicion, de conformidad con lo estable-
cido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudaciéon CO
y en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asi mismo,
aceptara que se considerara notificada desde el dia y
hora en que sea remitido el correo electrénico respectivo.
La persona participante sera responsable del uso del
correo electrénico que expresamente sefalé para efectos
de notificacion, asi como de revisarlo constantemente
para enterarse de las notificaciones que haya recibido.
Se considera notificaciéon toda comunicacién oficial que
realice la entidad académica con la persona participante

necesaria para el desahogo del procedimiento del concurso
de oposicidn abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU),
ya sea temporal* o permanente, emitido por la UNAM. La
personaaspirante sera responsable tanto de laactivacionde
su certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

c) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo o movil en el

que se pueda localizar ala persona participante en horarios
laborales (entendido de las 9.00 a las 18.00 horas de la
CDMX, de lunes a viernes). Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.
*Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion
laboral con la UNAM o la generacion de algun derecho con
la Institucion.

Para ingresar a la plataforma e iniciar el tramite de la FEU,

la o el interesada (o) debera enviar un correo electrénico a

dictamin.psicol@unam.mx. Dicho correo debera contener

obligatoriamente los siguientes elementos:
I. Asunto del correo: “Solicitud de registro para participa-
cién en COA de la Facultad de Psicologia.”
Il. En el cuerpo del correo:
¢ Nombre completo separado pordiagonales [Apellido
paterno/apellido materno y nombre(s)].
* Datos de la plaza a concursar definido en esta
convocatoria.
* Numero telefénico de contacto (a 10 digitos).
e Correo electréonico para recibir notificaciones
oficiales.
¢ CURP para tramite de FEU.

La Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad

de Psicologia, recibird y revisara el correo de solicitud de registro

y cuando éste cumpla con lo sefialado en los apartados | y I

gestionara el tramite de FEU y brindara acceso a la plataforma.

El aspirante recibira los datos de acceso a la plataforma desde

dictamin.psicol@unam.mx y los datos sobre la activacion

e indicaciones del uso de FEU sera a través de firma.tic@

unam.mx.

Los datos de acceso a la plataforma y la FEU, son de uso

personal e intransferible para su participacién en el presente

concurso de oposicidn, por lo que es responsabilidad de la
persona participante el resguardo y buen uso de los mismos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicacion de esta convocatoria, y hasta las 18
horas de la CdMXx, del ultimo dia de dicho plazo, haber puesto a
disposicion de la Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras
de la Facultad de Psicologia por medio de la plataforma la
siguiente documentacion:

1. Solicitud de inscripcion al concurso de oposicion abierto,
debidamente requisitaday firmada. (Formato disponible
en la plataforma).

2. Curriculum vitae descriptivo de acuerdo con los linea-
mientosy recomendaciones de la Facultad de Psicologia
disponibles en la plataforma, debidamente firmado.
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3. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
los estudios, certificados y titulos requeridos o, en su
caso, los conocimientos y experiencia equivalentes.

4. Documentos probatorios que deberan estarorganizados
segun el orden establecido del curriculum vitae de
acuerdo con los lineamientos y recomendaciones de
la Facultad de Psicologia disponibles en la plataforma.

5. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
la antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

6. Cartacompromiso, debidamente requisitaday firmada.
(Formato disponible en la plataforma).

7. Consentimiento informado, para la realizacién de los
Concursos de Oposicion Abiertos de la Facultad de
Psicologia de formaremotay virtual; (Formato disponible
en la plataforma).

8. Acuerdo de confidencialidad, debidamente requisitado
y firmado. (Formato disponible en la plataforma).

9. Copiadigitalizada legible de unaidentificacion oficial con
fotografia (INE o cédula profesional por ambos lados, o
pasaporte; para el caso de extranjeros exclusivamente
pasaporte).

10. Si se trata de extranjeros, documento digital y legible
de la constancia de su estancia legal en el pais.

Los documentos indicados en los numerales 1, 2, 6, 7y 8
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante.
Se recomienda a las personas participantes enviar con
anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun
incidente en su remision. La falta de entrega de alguno de los
documentos solicitados sera motivo de que no se tome en
cuenta la solicitud de la o del interesada(o).

Después del cierre del periodo de solicitudes de inscripcion, la
Facultad de Psicologia, le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico su aceptacion o no alconcurso, y en sucaso,

a. Especificacionesde la(s) prueba(s) escritas que debera
elaborar y entregar por medio de la plataforma para la
recepcion de documentacion requerida en concursos
COA de la Facultad de Psicologia.

b. La fecha, hora y modalidad en que se aplicaran las
pruebas ante la Comisién Dictaminadora.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza, la UNAM
podré no formalizar la contratacion o dar por terminada la
relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Psicologia
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira

efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no
se interpuso el recurso de revisién y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Facultad de Psicologia conozca y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza objeto del concurso, una vez
que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza objeto
del concurso se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor de la plaza quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Facultad de Psicologia con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA) y el Acuerdo por el
que se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electrénica
Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2021, convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicidn para ingreso o abierto para ocupar
una plaza de Profesor de Carrera Asociado “C” Tiempo
Completo Interino, en el campo de conocimiento Psicologia
Organizacional, Division de Estudios Profesionales, con
numero de registro 17454-38 y sueldo mensual de $22,758.08,
de acuerdo con las siguientes

Bases

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
los conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad;

c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefnado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
la Facultad de Psicologia, en su sesion ordinaria celebrada
el 26 de octubre de 2023, acordd que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas
a. Critica escrita de los programas de estudios de las
asignaturas:
e Seguridad, Higiene y Ambiente de Trabajo.
¢ Impacto psicosocial de las empresas.
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b. Exposicion escrita de untema del programa de las asig-
naturas mencionadas, en un maximo de 20 cuartillas.

c. Exposicion oral de los puntos anteriores.

Interrogatorio sobre la materia.

e. Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema de las asignaturas mencionadas, ante un grupo
de estudiantes, que se fijard cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre el
impacto de las nuevas formas de trabajo en variables
psicosociales de la organizacion.

o

Requisitos técnicos y de participacion

La Facultad de Psicologia se comunicara con las y los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicion y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a

través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

* Correos electronicos institucionales: dictamin.psicol@
unam.mx y firma.tic@unam.mx;

e La plataforma para la recepcidon de documentacion
requerida en concursos COA;

¢ Las salas virtuales a través de las cuales se llevaran a
cabo las sesiones virtuales de los cuerpos colegiados
que intervienen en el concurso (Comisién Dictamina-
dora, Consejo Técnico y en su caso comision especial
revisora);

* El Sello Digital Universitario (SEDU).

* La Firma Electrénica Universitaria (FEU).

Para poder participar, las o los interesados deberan contar

con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Un correo electronico personal, con capacidad de
almacenamiento para emitir y recibir notificaciones.
La persona acepta el uso del correo electrénico
proporcionado para recibir notificaciones en todo el
procedimiento de desahogo del concurso de oposicion, de
conformidad con lo establecido en el numeral Cuarto del
Acuerdo reanudacion CO y en los numerales Segundo,
Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el
correo electrénico respectivo. La persona participante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefald para efectos de notificacién, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que hayarecibido. Se considera notificacion
toda comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU),
ya sea temporal* o permanente, emitido por la UNAM. La
personaaspirante sera responsable tanto de la activacion de
su certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

c) Numero telefonico de contacto, ya sea fijo o movil en el
que se pueda localizar ala persona participante en horarios
laborales (entendido de las 9.00 a las 18.00 horas de la
CDMYX, de lunes a viernes). Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.

*Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU

temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién
laboral con la UNAM o la generacion de algin derecho con
la Institucion.
Para ingresar a la plataforma e iniciar el tramite de la FEU,
la o el interesada (o) debera enviar un correo electrénico a
dictamin.psicol@unam.mx. Dicho correo debera contener
obligatoriamente los siguientes elementos:
I. Asunto del correo: “Solicitud de registro para participa-
cién en COA de la Facultad de Psicologia.”
Il. En el cuerpo del correo:
¢ Nombre completo separado pordiagonales [Apellido
paterno/apellido materno y nombre(s)].
e Datos de la plaza a concursar definido en esta
convocatoria.
* Numero telefénico de contacto (a 10 digitos).
e Correo electronico para recibir notificaciones
oficiales.
¢ CURP para tramite de FEU.
La Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad
de Psicologia, recibira y revisara el correo de solicitud de registro
y cuando éste cumpla con lo sefialado en los apartados | y I
gestionara el tramite de FEU y brindara acceso a la plataforma.
El aspirante recibira los datos de acceso a la plataforma desde
dictamin.psicol@unam.mx y los datos sobre la activacion e
indicaciones delusode FEU sera através de firma.tic@unam.mx.
Los datos de acceso a la plataforma y la FEU, son de uso
personal e intransferible para su participacién en el presente
concurso de oposicion, por lo que es responsabilidad de la
persona participante el resguardo y buen uso de los mismos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de
la fecha de publicacion de esta convocatoria, y hasta las 18
horas de la CdMXx, del ultimo dia de dicho plazo, haber puesto a
disposicion de la Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras
de la Facultad de Psicologia por medio de la plataforma la
siguiente documentacion:

1. Solicitud de inscripcion al concurso de oposicion abierto,
debidamente requisitaday firmada; (Formato disponible
en la plataforma).

2. Curriculum vitae descriptivo de acuerdo con los linea-
mientosy recomendaciones de la Facultad de Psicologia
disponibles en la plataforma, debidamente firmado.

3. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
los estudios, certificados vy titulos requeridos o, en su
caso, los conocimientos y experiencia equivalentes.

4. Documentos probatorios que deberan estar organizados
segun el orden establecido del curriculum vitae de
acuerdo con los lineamientos y recomendaciones de
la Facultad de Psicologia disponibles en la plataforma.

5. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n)
la antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

6. Cartacompromiso, debidamente requisitaday firmada;
(Formato disponible en la plataforma).

7. Consentimiento informado, para la realizaciéon de los
Concursos de Oposicion Abiertos de la Facultad de
Psicologia de formaremotay virtual; (Formato disponible
en la plataforma).



mailto:dictamin.psicol@unam.mx
mailto:dictamin.psicol@unam.mx
mailto:firma.tic@unam.mx
mailto:dictamin.psicol@unam.mx
mailto:dictamin.psicol@unam.mx
mailto:firma.tic@unam.mx

CONVOCATORIAS | 8 de abril de 2024 - 17

8. Acuerdo de confidencialidad, debidamente requisitado
y firmado; (Formato disponible en la plataforma).

9. Copiadigitalizadalegible de unaidentificacion oficial con
fotografia (INE o cédula profesional por ambos lados, o
pasaporte; para el caso de extranjeros exclusivamente
pasaporte).

10. Si se trata de extranjeros, documento digital y legible
de la constancia de su estancia legal en el pais.

Los documentos indicados en los numerales 1, 2, 6, 7y 8
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante.
Se recomienda a las personas participantes enviar con
anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun
incidente en su remision. La falta de entrega de alguno de los
documentos solicitados sera motivo de que no se tome en
cuenta la solicitud de la o del interesada(o).

Después del cierre del periodo de solicitudes de inscripcidn,
la Facultad de Psicologia, le notificara a la persona aspirante
por correo electrénico su aceptacion o no al concurso, y
en su caso,

a. Especificacionesde la(s) prueba(s) escritas que debera
elaborar y entregar por medio de la plataforma para la
recepcion de documentacion requerida en concursos
COA de la Facultad de Psicologia.

b. La fecha, hora y modalidad en que se aplicaran las
pruebas ante la Comisién Dictaminadora.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza, la UNAM
podra no formalizar la contratacién o dar por terminada la
relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hard de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Psicologia
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos unaveztranscurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo,
si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucidon sera definitiva después
de que el Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia
conozca y, en su caso, ratifique la opinién razonada de
la comisidn especial; 0 de encontrarse ocupado la plaza
objeto del concurso, una vez que sea emitida la resolucién
definitiva, a partir de la fecha de terminacién del contrato
de la persona con quien la plaza objeto del concurso se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor de la plaza quedara sujeta a
la autorizacion de actividades que expresamente expida
la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las senaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Facultad de Psicologia con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM (EPA); y el Acuerdo
por el que se modifica el similar por el que se Actualiza la
Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en
Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las
personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente convocatoriay en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicién para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Profesor de
Carrera Asociado “C” Tiempo Completo Interino, en el
campo de conocimiento Psicologia Clinica y de la Salud,
Division de Estudios Profesionales, con numero de registro
17336-64 y sueldo mensual de $22,758.08, de acuerdo
con las siguientes

Bases

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
los conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad,

c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefnado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del mencionado Estatuto, el H. Consejo Técnico de
la Facultad de Psicologia, en su sesion ordinaria celebrada
el 26 de octubre de 2023, acordd que los aspirantes deberan
presentar las siguientes

Pruebas

a. Elaborarunacritica escritade los programas de estudios:
e Aproximaciones al Proceso Salud-Enfermedad
e Salud Comunitaria y Epidemiologia

b. Exposicion escrita de un tema de uno de los programas
de las asignaturas mencionadas, en un maximo de 20
cuartillas.

c. Exposicion oral de los puntos anteriores.

Interrogatorio sobre la materia.

e. Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema de las asignaturas mencionadas, ante un grupo
de estudiantes, que se fijard cuando menos con 48
horas de anticipacion.

f. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre:
“Aceptacion de servicios de salud mental y por con-
sumo de sustancias durante la deteccion comunitaria
temprana.”

o
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Requisitos técnicos y de participacion

La Facultad de Psicologia se comunicara con las y los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicion y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a

través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

» Correos electronicos institucionales: dictamin.psicol@
unam.mx y firma.tic@unam.mx;

¢ La plataforma para la recepcidon de documentacion
requerida en concursos COA;

¢ Las salas virtuales a través de las cuales se llevaran a
cabo las sesiones virtuales de los cuerpos colegiados
que intervienen en el concurso (Comisién Dictamina-
dora, Consejo Técnico y en su caso comision especial
revisora);

* El Sello Digital Universitario (SEDU).

* La Firma Electrénica Universitaria (FEU).

Para poder participar, las o los interesados deberan contar

con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Uncorreoelectrénico personal, con capacidad de almacena-
miento para emitiry recibir notificaciones. La personaacepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion CO y en
los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asi mismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en que
sea remitido el correo electronico respectivo. La persona
participante seraresponsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefiald para efectos de notificacion, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacidn oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU),
ya sea temporal* o permanente, emitido por la UNAM. La
personaaspirante sera responsable tanto de laactivacionde
su certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

¢) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo o movil en el

que se pueda localizar ala persona participante en horarios
laborales (entendido de las 9.00 a las 18.00 horas de la
CDMYX, de lunes a viernes). Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.
*Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién
laboral con la UNAM o la generacion de algin derecho con
la Institucion.

Para ingresar a la plataforma e iniciar el tramite de la FEU,

la o el interesada (0) debera enviar un correo electrénico a

dictamin.psicol@unam.mx. Dicho correo debera contener

obligatoriamente los siguientes elementos:
I. Asunto del correo: “Solicitud de registro para participa-
cion en COA de la Facultad de Psicologia.”
Il. En el cuerpo del correo:
* Nombre completo separado por diagonales [Apellido
paterno/apellido materno y nombre(s)].

e Datos de la plaza a concursar definido en esta
convocatoria.
* Numero telefénico de contacto (a 10 digitos).
e Correo electronico para recibir notificaciones
oficiales.
¢ CURP para tramite de FEU.
La Coordinacion de Comisiones Dictaminadoras de la Facultad
de Psicologia, recibirdy revisara el correo de solicitud de registro
y cuando éste cumpla con lo sefialado en los apartados | y I
gestionara el tramite de FEU y brindara acceso a la plataforma.
El aspirante recibira los datos de acceso a la plataforma desde
dictamin.psicol@unam.mx y los datos sobre la activacion
e indicaciones del uso de FEU sera a través de firma.tic@
unam.mx.
Los datos de acceso a la plataforma y la FEU, son de uso
personal e intransferible para su participacion en el presente
concurso de oposicion, por lo que es responsabilidad de la
persona participante el resguardo y buen uso de los mismos.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de

la fecha de publicacion de esta convocatoria, y hasta las 18

horas de la CMDX, del ultimo dia de dicho plazo, haber puesto

adisposicién de la Coordinacién de Comisiones Dictaminadoras
de la Facultad de Psicologia por medio de la plataforma la
siguiente documentacion:

1. Solicitud de inscripcion al concurso de oposicién abierto,
debidamente requisitada y firmada. (Formato disponible
en la plataforma).

2. Curriculum vitaedescriptivo de acuerdo conlos lineamientos
y recomendaciones de la Facultad de Psicologia disponibles
en la plataforma, debidamente firmado.

3. Constancia(s)digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n) los
estudios, certificados y titulos requeridos o, en su caso, los
conocimientos y experiencia equivalentes.

4. Documentos probatorios que deberan estar organizados
segun el orden establecido del curriculum vitae de acuerdo
con los lineamientos y recomendaciones de la Facultad de
Psicologia disponibles en la plataforma.

5. Constancia(s) digitalizada(s) y legible(s) que acredite(n) la
antigliedad requerida para la plaza correspondiente.

6. Carta compromiso, debidamente requisitada y firmada;
(Formato disponible en la plataforma).

7. Consentimiento informado, para la realizacién de los
Concursos de Oposicidon Abiertos de la Facultad de
Psicologia de forma remota y virtual; (Formato disponible
en la plataforma).

8. Acuerdo de confidencialidad, debidamente requisitado y
firmado; (Formato disponible en la plataforma).

9. Copia digitalizada legible de una identificacion oficial con
fotografia (INE o cédula profesional por ambos lados, o
pasaporte; para el caso de extranjeros exclusivamente
pasaporte).

10. Si se trata de extranjeros, documento digital y legible de
la constancia de su estancia legal en el pais.

Los documentos indicados en los numerales 1, 2, 6, 7y 8

deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante.

Se recomienda a las personas participantes enviar con

anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun
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incidente en su remision. La falta de entrega de alguno de los
documentos solicitados sera motivo de que no se tome en
cuenta la solicitud de la o del interesada(o).
Después del cierre del periodo de solicitudes de inscripcion, la
Facultad de Psicologia, le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico su aceptacion o no al concurso, y en sucaso,
a. Especificacionesdela(s) prueba(s) escritas que debera
elaborar y entregar por medio de la plataforma para la
recepcion de documentacion requerida en concursos
COA de la Facultad de Psicologia.
b. La fecha, hora y modalidad en que se aplicaran las
pruebas ante la Comisién Dictaminadora.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza, la UNAM
podra no formalizar la contratacién o dar por terminada la
relacion laboral.
Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Psicologia
dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se dio a conocer el mismo, si no
se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Facultad de Psicologia conozca y, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza objeto del concurso, una vez
que sea emitida la resolucidn definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza objeto
del concurso se encuentre comprometida . Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor de la plaza quedara
sujeta a la autorizacién de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las senaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd.Mx., a 8 de abril de 2024

Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza
Directora
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